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คำนำ 
 

  ด้วยพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546       
ได้กล่าวถึงการจัดทำแผนงานที่เป็นรูปแบบแผนงานระยะสั้น ท่ี เกี ่ยวข้องกับมาตราที่ 16 และ 17 
แผนงานระยะระยะยาว เกี ่ยวข้องกับมาตรที ่ 14 ซึ ่งเป็นแผน 4 ปี ที ่วางในการดำเนินการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการเพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินงานราชการแผ่นดิน ตามมาตราที่ 15 นั้น จึงเป็น
กฎระเบียบข้อบังคับในการดำเนินงานตามแผนเพื ่อให้มี เป ้าหมายที ่ช ัดเจนในการดำเนินงาน             
เป็นไปอย่างมีระบบ ส่งผลต่อประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงานตามงบประมาณอย่างต่อเนื่อง  
 ฉะนั้นแล้ว เพื่อให้เกิดผลของงานท่ีสอดคล้องตามกัน ในการบริหารงบประมาณของสถานศึกษา 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี จึงได้ปฏิบัติตามแนวทางการบริหารตามพระราชกฤษฎีกา ในการ
ร่วมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน         
และเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษาในด้านงบประมาณ เพื่อการบริหารงานด้านการศึกษาเป็นหลัก     
รวมทั้งผลักดันการดำเนินการในภารกิจของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี ให้บรรลุตามวิสัยทศัน์   
ท่ีคำนึงถึงความเปล่ียนแปลงในระบบงบประมาณของรัฐท่ีมุ่งเน้นผลผลิตทางสายปฏิบัติการวิชาชีพเกษตร 
อีกทั้งเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการบริหารจัดการตามแนวทางพระราชบัญญัติ
การอาชีวศึกษา ภายใต้สถาบันอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ซึ ่งเป็นจุดอันจะส่งผลทำให้ก่อประโยชน์ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม           
ของประเทศอย่างชัดเจน 
 สุดท้ายนี้ขอขอบคุณผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องที ่ให้ความร่วมมือในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ     
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ส่งผลให้มีการขับเคลื่อนงานตามนโยบายที่สอดคล้องกับงบประมาณ
ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุร ี โดยคำนึงถึงความคุ ้มค่าในการใช้จ่ายเง ินงบประมาณ          
อย่างแท้จริง เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนางานสู่ผู้เรียนอย่างแท้จริง จนสำเร็จลุล่วงได้ด้วยดี  
 
 
 
 
         พฤศจิกายน 2567 
          งานวางแผนและงบประมาณ 
          ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
       วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
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สารบัญ 
เร่ือง  หน้า 

คำนำ    
สารบัญ    
ส่วนที่ 1   บทนำ  
 กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 1 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 พ.ศ. 2566 – 2570 2 
 Thailand 4.0 โมเดลขับเคล่ือนประเทศไทยสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 4 
 แผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2560-2579 5 
 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายการศึกษาของ
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 แผนพัฒนาจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 13 
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ส่วนท่ี 1 
บทนำ 

1. กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
  ในช่วงต้นศตวรรษท่ี 21 กระแสโลกาภิวัตน์ได้ทำให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของโลก
เปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ประกอบกับในอนาคต 20 ปี
ข้างหน้าสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญในทุกมิติ 
เงื ่อนไขภายนอกที่สำคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ที ่เข้มข้นขึ้น     
อย่างต่อเนื่องและมีความเส่ียงและท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคล่ือนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็ว
ของผู ้คน เง ินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู ้และเทคโนโลยีและสินค้าและบริการ ขณะเดียวกัน          
การรวมกลุ่มเศรษฐกิจในภูมิภาคนำไปสู่ความเชื่อมโยงทุกระบบ ในขณะที่ศูนย์รวมอำนาจทางเศรษฐกิจ
โลกเคล่ือนย้ายมาสู่เอเชีย แต่ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้าน ท้ังทางเศรษฐกิจสังคม 
และการเมือง จุดอ่อนสำคัญของประเทศไทย ได้แก่ โครงสร้างประชากรสูงอายุมากขึ้นตามลำดั บ         
แต่คุณภาพคนโดยเฉล่ียยังต่ำและการออมไม่เพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานท้ังในกลุ่มทักษะฝีมือสูง
และกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่าง ผลิตภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ำ ซึ่งหากไม่สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูป   
ให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ 4 - 5 ปี ต่อจากนี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแข่งขัน       
รายได้เฉลี่ยของประชาชนจะไม่สามารถยกระดับให้ดีขึ้นได้ คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ำ และปัญหา
ความเหลื่อมล้ำจะรุนแรงขึ้น รวมทั้งทรัพยากรจะร่อยหรอเสื่อมโทรมลงไปอีก และในที่สุดการพัฒนา
ประเทศจะไม่สามารถย่ังยืนไปได้ในระยะยาว การท่ีประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนา
ของโลก และรับมือกับภัยคุกคามเหล่านี้ได้นั้น จำเป็นจะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลง     
ในอนาคตอย่างรอบด้าน ขณะเดียวกันต้องวิเคราะห์ศักยภาพภายในประเทศเพื่อเตรียมความพร้อมของ
ประเทศต่อการเปลี่ยนแปลงเหล่านั้นโดยที่ประเทศไทยต้องปฏิรูป และปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบ    
ขนาดใหญ่ เพื่อให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลก 
ยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาส
จากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ ไม่ว่าจะเป็นการปรับโครงสร้าง
เศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การปรับเปล่ียน
ค่านิยมและวัฒนธรรมการดำรงชีวิต การทำงาน และการเรียนรู้ ซึ ่งจำเป็นอย่างยิ่งที ่จะต้องอาศัย       
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการดำเนินการร่วมกันอย่างเป็นเอกภาพ 
 
   วิสัยทัศน์ 
  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน



2 
 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
  1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
 2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
  4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
  5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
  6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566 - 2570 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 ของประเทศในระยะ 5 ปี มีสถานะเป็นแผน

ระดับที่ 2 ซึ่งเป็นกลไกที่สำคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบสำหรับ         
การจัดทำแผนระดับท่ี 3 เพื่อให้การดำเนินงานของภาคีการพัฒนาท่ีเกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุ
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ตามกรอบระยะเวลาท่ีคาดหวังไว้ได้  

1. กรอบวิสัยทัศน์ 
 การกำหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ       
ฉบับท่ี 13  มีวัตถุประสงค์เพื่อ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า อย่างยั่งยืน”      
ซึ่งหมายถึง การสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไกเพื่อมุ่ง
เสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ พร้อมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มท่ีสูงขึ้นโดย
อยู่บนพื้นฐานของความยั่งยืนทางส่ิงแวดล้อม  

 2. เป้าหมาย  
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ได้กำหนดเป้าหมายหลักของการพัฒนา
จำนวน 5 ประการ ประกอบด้วย 
  2.1 การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู ่ เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  
มุ่งยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญ ผ่านการผลักดันส่งเสริม
การสร้างมูลค่าเพิ่มโดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ ท่ีตอบโจทย์พัฒนาการของสังคม
ยุคใหม่  และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความสำคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและ
ผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่มูลค่าของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศ 
ท่ีส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวัตกรรม 
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2.2 การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะ              
ท่ีเหมาะสมกับโลกยุคใหม่ ท้ังทักษะในด้านความรู้ ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดี   
ของสังคมและเร่งรัดการเตรียมพร้อมกำลังคนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน       
และเอื้อต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพ
สูงขึ ้น รวมทั้งให้ความสำคัญกับการสร้างหลักประกันและความคุ้มครองทางสังคมที่สามารถส่งเสริม        
ความมั่นคงในชีวิต 

2.3 การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม มุ่งลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจ 
และสังคมทั้งในเชิงรายได้พื้นที่ ความมั่งคั่ง และการแข่งขันของภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุนช่วยเหลือ     
กลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาส    
ทางเศรษฐกิจและจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมในทุกพื้นที่ พร้อมทั้งเพิ่ม
โอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจให้เปิดกว้างและเป็นธรรม 

2.4 การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน มุ่งลดการก่อมลพิษ ควบคู่     
ไปก ับการผลักด ันให ้ เก ิดการใช ้ทร ัพยากรธรรมชาต ิอย ่างม ีประส ิทธ ิภาพและสอดคล้ องกับ                        
ขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพื่อให้
ประเทศไทยบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี 2593 และบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ภายในปี 2608 

2.5 การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี ่ยนแปลง       
และความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ มุ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็น
สังคมสูงวัยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและกลไกทางสถาบันที่เอื้อต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการ
บริหารงานของภาคร ัฐให้สามารถตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม             
และเทคโนโลยีได้อย่างทันเวลามีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 

 3. หมุดหมายการพัฒนา 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา 
จำนวน 13 หมุดหมาย ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี”     
เพื่อสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า 
เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายท้ัง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้ 

3.1 มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศช้ันนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเท่ียวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าท่ีสำคัญของโลก 
หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที ่สำคัญ   

ของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม

ดิจิทัลของอาเซียน 
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3.2 มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
หมุดหมายที ่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที ่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง 

และสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ

เหมาะสม 
3.3 มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 
3.4 มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

 

3. Thailand 4.0 โมเดลขับเคลื่อนประเทศไทยสู่ความม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน 
  Thailand 4.0 เป็นโมเดลเศรษฐกิจที่จะนำพาประเทศไทยให้หลุดพ้นจาก 3 กับดัก คือ ประเทศ
รายได้ปานกลาง ความเหลื่อมล้ำของความมั่งคั่ง และความไม่สมดุลในการพัฒนา พร้อมๆกับเปลี่ยนผ่าน
ประเทศไทยไปสู่ “ประเทศในโลกที่หนึ่ง” ที่มีความมั่นคง มั่งคั ่ง และยั่งยืน  ในบริบทของการปฏิวัติ
อุตสาหกรรมยุคที่ 4 อย่างเป็นรูปธรรม ตามแนวทางที่แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีได้วางไว้ ด้วยการสร้าง
ความเข้มแข็งจากภายใน ควบคู่ไปกับการเชื่อมโยงกับประชาคมโลกตามแนวคิด “ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” โดยขับเคล่ือนผ่านกลไก “ประชารัฐ” 
  Thailand 4.0 กำหนดเป้าหมายครอบคลุมใน 4 มิติ ดังนี้ 
  1) ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ เป็น “ระบบเศรษฐกิจที่เน้นการสร้างมูลค่า” ที่ขับเคลื่อนด้วย
นวัตกรรมเทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ 
  2) ความอยู ่ดีมีสุขทางสังคม เป็น “สังคมที ่เดินหน้าไปด้วยกัน ไม่ทอดทิ ้งใครไว้ข้างหลัง”           
ด้วยการเติมเต็มศักยภาพของผู้คนในสังคม เพื่อสร้างหลักประกันความมั่นคงทางเศรษฐกิจสังคม และฟื้น
ความสมานฉันท์และความเป็นปึกแผ่นของคนในสังคม ให้กลับคืนมาอีกครั้งหนึ่ง 
  3) การยกระดับคุณค่ามนุษย์ ด้วยการพัฒนาคนไทยให้เป็น “มนุษย์ที่สมบูรณ์ในศตวรรษที่ 21” 
ควบคู่ไปกับการเป็น “คนไทย 4.0 ในโลกท่ีหนึ่ง” 
  4) การรักษ์สิ ่งแวดล้อม เป็น “สังคมที่น่าอยู่” มี “ระบบเศรษฐกิจที่สามารถปรับสภาพตาม
ภูมิอากาศ” ควบคู่ไปกับการเป็น “สังคมคาร์บอนต่ำ” อย่างเต็มรูปแบบ 
  Thailand 4.0 ประกอบด้วย 5 วาระขับเคล่ือนสำคัญ 
  วาระท่ี 1 การเตรียมคนไทย 4.0 เพื่อก้าวสู่โลกท่ีหนึ่ง 
  วาระท่ี 2 พัฒนาคลัสเตอร์เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 
  วาระท่ี 3 การบ่มเพาะผู้ประกอบการและพัฒนาเครือข่ายวิสาหกิจท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม 
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  วาระที่ 4 การเสริมความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในประเทศผ่านกลไกของ 18 กลุ่มจังหวัด       
และ 76 จังหวัด 
  วาระท่ี 5 บูรณาการอาเซียน เช่ือมประเทศไทยสู่ประชาคมโลก 
 

4. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
  วิสัยทัศน์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ (Vision) 
   “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 
  เป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาติ 
  1) การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา 
  2) ความเท่าเทียมทางการศึกษา 
  3) คุณภาพการศึกษา 
  4) ประสิทธิภาพ 
  5) การตอบโจทย์บริบทท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
  ยุทธศาสตร์ 
  1) การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
  2) การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  4) การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
  5) การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
  6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 
 

5. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 เพื่อให้การขับเคล่ือนนโยบายการศึกษาไปสู่การปฏิบัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล 
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและประชาชน อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 12 แห่ง
พระราชบ ัญญ ัต ิระ เบ ียบบร ิหารราชการกระทรวงศ ึกษาธ ิการ พ.ศ. 2546 ร ัฐมนตร ีว ่ าการ
กระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  ประจำปีงบประมาณ               
พ.ศ. 2568 – 2569  โดยมุ่งมั่นสานต่อนโยบาย "เรียนดี มีความสุข" ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู้เรียนเป็นท่ี
ประจักษ์ ภายใต้หลักการ "การศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ และการศึกษา เพื่อความมั่นคงของชีวิต" ใช้แนวทาง
การทำงาน "จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน" มุ่งสร้าง "การศึกษาเท่าเทียม" ผ่านเครือข่ายการศึกษาเพื่อการพัฒนา
อย่างต่อเนื ่อง และต่อยอดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ ให้ทันสมัย ได้มาตรฐานสากล          
ภายใต้แนวคิด "ปฏิวัติการศึกษา แก้ปัญหาประเทศ" เพื่อพัฒนา คนไทยทุกคนในทุกช่วงวัย ให้ "ฉลาดรู้ 
ฉลาดคิด ฉลาดทำ" มีศักยภาพและความพร้อมสนับสนุน การพัฒนาประเทศให้ "มั ่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน"           
เพื่อเป็นแนวทางให้ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรในกำกับกระทรวงศึกษาธิการ นำไปใช้ในการขับเคล่ือน
นโยบาย ดังนี้ 
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1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน
มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  1.2 ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่นถิ่น กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรมโปร่งใส 
ไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน 
  1.3 พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็น
ระบบและเห็นผลเป็นรูปธรรม 
  1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพื่อส่งเสริมให้มีการ
จัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  1.5 ดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง "ชีวิตและความปลอดภัยของ
ครูสำคัญกว่าทรัพย์สิน" ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  1.6 จัดหานักการภารโรง เพื่อช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาและช่วย
รักษาความปลอดภัย 
  1.7 ปรับลดภาระงานท่ีไม่จำเป็นหรือซ้ำช้อน 
  1.8 แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ "ยึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง" มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภาค 
ทางการศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  2.2 ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที ่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out)                
ให้มีโอกาสได้รับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
  2.3 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ 
  2.4 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล 
  2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Cethcate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ
และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
  2.6 พัฒนาทักษะที ่ใช้ประโยชน์ได้ในชีว ิตจริงของผู ้ เร ียน มีรายได้ระหว่างเร ียน                
จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
  2.7 จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพื่อแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
  2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
  2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมี
คุณภาพ ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพท่ีจำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 
  2.10 นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการ
เรียนรู้ การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
  2.11 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
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6. ยุทธศาสตร์อาชีวศึกษา 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 

วิสัยทัศน์  
  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นองค์กรหลักในการผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพ 
ท่ีมีคุณภาพ คุณธรรม สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 

พันธกิจ 
  1) การยกระดับมาตรฐานการผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการ   
ของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระให้มีคุณภาพได้มาตรฐานระดับสากล 
  2) ขยายโอกาสการศึกษาวิชาชีพให้กับประชาชนทุกช่วงวัย 
  3) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาล โดยอาศัยเครือข่าย
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
  4) พัฒนางานวิจัย สิ ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และสร้างองค์ความรู้เพื ่อการจัดการ
อาชีวศึกษาและพัฒนาวิชาชีพ 
  5) พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพด้วยวิธีที่หลากหลาย 
  ยุทธศาสตร์ 
  1) ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพและเพียงพอกับความต้องการพัฒนาประเทศ 
  2) พัฒนาขีดความสามารถกำลังคนด้านวิชาชีพในทุกช่วงวัย 
  3) ส่งเสริมความร่วมมือภาครัฐและเอกชนในการจัดการอาชีวศึกษา 
  4) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
  5) เพิ่มศักยภาพกำลังคนด้านวิชาชีพให้มีสมรรถนะด้านเทคโนโลยี 
  6) ส่งเสริมและพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการอาชีวศึกษา 
  7) ผลิตและพัฒนาครูอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับบริบทความเปล่ียนแปลง  
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7. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เร่ือง นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 - 2569 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตำรวจเอก เพิ่มพูน      
ชิดชอบ) ได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 ลงว ันท ี ่  17 ต ุลาคม 2567 ประกาศนโยบายการศ ึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการโดยมุ่งมั ่นสานต่อนโยบาย "เรียนดี มีความสุข" ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู ้เรียนเป็นท่ี
ประจักษ์ ภายใต้หลักการ "การศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ และการศึกษาเพื่อความมันคงของชีวิต" ใช้แนวทาง
การทำงาน "จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน" มุ่งสร้าง "การศึกษาเท่าเทียม" ผ่านเครือข่ายการศึกษาเพื่อการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง และต่อยอดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับให้ทันสมัยได้มาตรฐานสากล ภายใต้
แนวคิด "ปฏิวัติการศึกษา แก้ปัญหาประเทศ" โดยพัฒนาคนไทยทุกคนในทุกช่วงวัยให้ "ฉลาดรู้ ฉลาดคิด 
ฉลาดทำ" มีศักยภาพและความพร้อมสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้ "มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน" ซึ่งขับเคล่ือนการ
ดำเนินงาน  ตามประเด็นนโยบาย "ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา และ ลดภาระนักเรียนและ
ผู้ปกครอง"  กับทั้งให้ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรในกำกับกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 ไปเป็นแนวทางในการจัดการศึกษาและ
การดำเนินงานต่อไป 
 เพื่อให้การพัฒนาอาชีวศึกษาและการปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพบังเกิด
ผลสัมฤทธิ์เชิงบทบาทภารกิจที่เป็นรูปธรรม และสอดล้องกับนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนระดับชาติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึง
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 28 และมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ประกอบความในมาตรา 16 
วรรคสอง แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติม และข้อ 1 (1) ของกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงประกาศนโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25668 - 2569 โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
 วิสัยทัศน์ 
 ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญา    
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 พันธกิจ 
 1. ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์           
การพัฒนาประเทศ 
 2. เพิ่มโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบวิธีการ           
ท่ียืดหยุ่น หลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาชีพของคนทุงคนทุกช่วงวัย 
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 3. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพื่อการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพ
การอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
 4. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่ง
อนาคตและเช่ือมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานท้ังในระดับชาติและระดับสากล 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ้น 
 6. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีทัล 
 
 แนวทางการทำงาน 
  OVEC ONE Team : พัฒนาอาชีวศึกษา "ทำดี ทำได้ ทำทันที" 
 
 นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 
 ขับเคล่ือนการดำเนินงานผ่าน 8 ประเด็นการพัฒนา (8 Agenda) ดังนี้ 
  ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกท่ีทุกเวลา 
   1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแพลตฟอร์มและส่ือการเรียนรู้ 
   1 2 สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์การเรียนและการฝึกปฏิบัติท่ีเหมาะสม ทันสมัย 
   1.3 ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อคนทุกช่วงวัย  
  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 ปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   2.1 สร้างความเข้มแข็งให้กับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
   2.2 เสริมสร้างคุณภาพให้กับสถานศึกษาทุกแห่ง (Quality for All) 
   2.3 ปฏิรูประบบการจัดการเรียนการสอนและการนิเทศติดตาม 
   2.4 ขับเคล่ือนระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank) 
   2.5 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ (วิชาชีพ วิชาการ วิชาชีวิต) 
   2.6 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียนและสร้างเป้าหมายชีวิตให้กับผู้เรียน
อาชีวศึกษา (Coaching) 
   2.7 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอาชีวศึกษา 
   2.8 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการ
จัดการเรียนการสอน 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เสริมสร้างอาชีวศึกษาแห่งความสุข ปลอดภัย และเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม 
   3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาแห่งความสุข (ห้องเรียนดี สุขาดี ฯลฯ) 
   3.2 เสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัยและวิทยาลัยสีขาว 
   3.3 สร้างและส่งเสริมการรักษาส่ิงแวดล้อมย่างยั่งยืน และมุ่งมุ่งสู่การใช้พลังงาน
สะอาด 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกำลังคน (Skill Certificate) 
   4.1 ขับเคล่ือนการพัฒนาสมรรถนะกำลังคน ตามแนวทาง Up-Skill / Re-Skill / 
New-Skill 
   4.2 ขับเคลื ่อนการฝึกอบรมวิชาชีพเพ ื ่อร ับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill 
Certificate) 
   4.3 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
   4.4 เสริมสร้างความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ (Entrepreneurship) 
  ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 พัฒนาภาคีเครือข่ายและเสริมพลังความร่วมมือ 
   5.1 สร้างและพัฒนาความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
   5.2 ขับเคล่ือนและเสริมพลังกลไก อ.กรอ.อศ. 
   5.3 เช่ือมโยงการจัดการศึกษาภายในกระทรวงศึกษาธิการ (Connext MOE) 
   5.4 ผลักดันการขับเคลื ่อนการดำเนินงานตามกรอบความร่วมมือ (Active 
MOU/MOA) 
  ประเด็นการพัฒนาท่ี 6 ยกระดับการบริหารและพัฒนาบุคลากรอาชีวศึกษา 
   6.1 พัฒนาและปรับปรุงแนวปฏิบัติในการบริหารงานบุคคลทุกมิติ 
   6.2 แก้ไขปัญหาความขาดแคลนครู บุคลากร และส่งเสริมครูคืนถิ่น 
   6.3 แก้ไขปัญหาหนี้สินและพัฒนาทักษะด้านการเงินแก่ครูและบุคลากร 
   6 4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร สู่การเป็นบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ประเด็นการพัฒนาท่ี 7 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
   7.1 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม Fix it - จิตอาสา 
   7.2 ส่งเสริมและสนับสนุน Soft Power อาชีวศึกษา 
   7.3 พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์และการส่ือสารองค์กรท่ีตอบโจทย์สังคม 
   7.4 เชิดชูเกียรติศิษย์เก่าดีเด่น/สร้างต้นแบบรุ่นพี่อาชีวะ (Senior Idol) 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 8 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

   8.1 ปฏิบัติราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
   8.2 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI)              
ในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
   8.3 พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงานปรับลดภาระงานท่ีไม่จำเป็นหรือ
ซ้ำช้อน 
   8.4 ปรับปรุงและแก้ไขกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คำส่ัง ให้มีความทันสมัย 
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 แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติ 
  ระดับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  1. ให้ถือว่านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 ฉบับนี ้  เป ็นนโยบายการปฏิบัต ิราชการของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามความในมาตรา 16 วรรคสอง แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 และท่ีแก้เพิ่มเติม 
  2. ให้หน่วยงานระดับสำนัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ขับเคล่ือนบทบาทภารกิจของหน่วยงานให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษาของ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 ในทุกประเด็นท่ีเกี่ยวข้อง 
ตามที่สำนักนโยบายและแผนการอาชีวศึกษากำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษา (Action Plan) และรวมถึงนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปึงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 - 2569 ด้วย 
  3. ให้หน่วยงานระดับสำนัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา นำนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 - 2569 ไปเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำและเสนอคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของหน่วยงาน ทั้งในมิติงานเชิงหน้าท่ี (Function) และงานเชิงนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ (Agenda) 
  4. ให้มีกลไกการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 -2569 ในรูปแบบคณะกรรมการประกอบด้วย
คณะกรรมการขับเคลื่อนโยบายการพัฒนาอาอาชีวศึกษา และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการ
ขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา เพื่อให้การขับเคลื่อนการดำเนินงานตามโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิผล มีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงบทบาทภารกิจที่เป็น
รูปธรรม 
  ระดับสถานศึกษา (วิทยาลัยและสถาบันการอาชีวศึกษา) 
  1. ให้สถานศึกษาของรัฐ ทั้งวิทยาลัยและสถาบันการอาชีวศึกษา ในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษานำนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ
ประจำปีงประประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 ไปเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติราชการตามบทบาทภารกิจ
ของสถานศึกษา และดำเนินการตามแนวทางหรือแผนการดำเนินงานท่ีหน่วยงานส่วนกลางผู้รับผิดชอบการ
ขับเคล่ือนนโยบายกำหนด 
  2. ให้สถานศึกษาให้ความร่วมมือกับหน่วยงานส่วนกลางในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาและหน่วยงานในระดับพื้นที่ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ กรณีการติดตาม
และประเมินผลการขับเคล่ือนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและกระทรวงศึกษาธิการ 
  3. สำหรับสถานศึกษาของเอกชนพิจารณาร่วมขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย    
ในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง และเป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
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  สำหรับภารกิจของหน่วยงานและสถานศึกษาที ่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าท่ี 
(Function) งานเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งได้ดำเนินการอยู่ก่อน
แล้ว หากมีความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 ข้างต้น ให้ถือว่าภารกิจนั้นเป็นส่วนหนึ่งของนโยบายนี้ และ
เป็นหน้าที่ที่หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะต้องขับเคลื่อน
ดำเนินการให้บังเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม 

8. แผนยุทธศาสตร์สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง 
  วิสัยทัศน์ 
  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง เป ็นผู ้นำการผลิตผู ้ปฏิบ ัต ิการ ผู ้ประกอบการ               
ด้านการเกษตรและพัฒนาความรู้ด้านการเกษตรที่ทันสมัย เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ต้นแบบและเป็นที่พึ่ง      
ของเกษตรกรและชุมชน 
  พันธกิจ 
  1) ผลิตและพัฒนากำลังคนภาคการเกษตรท่ีมีคุณภาพ 
  2) พัฒนาความรู้ด้านการเกษตรท่ีทันสมัยอย่างต่อเนื่อง 
  3) ส่งเสริมการบริการวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชน 
  เป้าประสงค ์
  1) เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพ 
  2) เพื่อวิจัยและพัฒนาความรู้ด้านการเกษตร 
  3) เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรต้นแบบ 
  4) เพื่อให้บริการวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชน 
  5) เพื่อส่งเสริมความร่วมมือกับทุกภาคส่วน 
  6) เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
  ยุทธศาสตร์ 
  1) ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพ ระดับฝีมือ เทคนิคและเทคโนโลยี โดยรูปแบบการศึกษา  
ในระบบ นอกระบบ และทวิภาคี 
  2) ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย การทดลองที่สอดคล้องกับภูมิสังคมอาชีพในท้องถิ่นโดยการมี
ส่วนร่วมกับภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคการศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน สังคม 
  3) ยกระดับคุณภาพในการให้บริการวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชนและสังคม 
  4) พัฒนาระบบการบริหารจัดการ ระบบข้อมูลสารสนเทศ ให้สามารถใช้ทรัพยากรร่วมกัน       
อย่างมีประสิทธิภาพ  
  5) พัฒนาการบริหารจัดการฟาร์มต้นแบบ  
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9. แผนพัฒนาจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570  
 

  เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด   
 “ลพบุรีเมืองน่าอยู่ ด้วยส่ิงแวดล้อมดี มีอาหารปลอดภัย และท่องเท่ียววิถีใหม่”   
  ประเด็นการพัฒนาจังหวัด   
    ประเด็นพัฒนาท่ี 1 สร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเกษตรปลอดภัย สู่เศรษฐกิจฐานราก   
  ประเด็นพัฒนาท่ี 2 บริหารจัดการด้านการท่องเท่ียวพร้อมรับการท่องเท่ียววิถีใหม่  
  ประเด็นพัฒนาท่ี 3 เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว ลดขยะ พัฒนาพลังงานทดแทน    
 ประเด็นพัฒนาท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิตเสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี   
เมืองลพบุรีมีความสงบสุข  
  แนวทางการพัฒนา   
 ประเด็นพัฒนาท่ี  1 สร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเกษตรปลอดภัย สู่เศรษฐกิจฐานราก  
  1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอำนวยความสะดวกรองรับการยกระดับภาคเกษตร  
  2) ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก ผลิตสินค้าภาคการเกษตรที่ได้มาตรฐาน และมีการแปรรูป    
สินค้าท่ีมีคุณภาพ  
  3) พัฒนาการตลาด ช่องทางการจัดจำหน่าย ส่งเสริมการค้าทั้งออฟไลน์และออนไลน์   
และการส่งออกสินค้าเกษตรเป้าหมาย  
 ประเด็นพัฒนาท่ี 2 บริหารจัดการด้านการท่องเท่ียวพร้อมรับการท่องเท่ียววิถีใหม่ 
  1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเท่ียว  และแหล่งท่องเท่ียวหลัก   
  2) พัฒนาสินค้าบริการและปัจจัยสนับสนุนการท่องเท่ียว  
  3) สร้างความเชื ่อมั ่นด้านภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการตลาดด้านการ
ท่องเท่ียว  
    ประเด็นพัฒนาท่ี  3 เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว ลดขยะ พัฒนาพลังงานทดแทน  
  1) ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และการใช้ประโยชน์จากส่ิงเหลือใช้เพื่อการใช้พลังงาน
ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
  2) ส่งเสริมการจัดการขยะและของเสียเพื่อรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อม  
  3) สร้างจิตสำนึกและเผยแพร่องค์ความรู้ ในการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอม  
    ประเด็นพัฒนาที่  4 พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะที่ดี      
เมืองลพบุรีมีความสงบสุข 
  1) ยกระดับคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัย  
  2) พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานของจังหวัดลพบุรี  
  3) เพิ่มประสิทธิภาพความมั่นคงในชุมชน โดยใช้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
1. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์และตัวชี้วัดของสถานศึกษา 

 

ปรัชญา 
  การศึกษา  คือ  ความเจริญเพื่องาน ชีวิตและสังคม 

 

วิสัยทัศน์ 
“ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาเกษตรสมรรถนะสูง พร้อมสู่ศตวรรษท่ี 21” 

พันธกิจ  
 พันธกิจที่ 1 ยกระดับและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษาเกษตรสู่สากล 
   ยุทธศาสตร์ 
   1. พัฒนาคุณภาพทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
   2. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่สากล 

 กลยุทธ์ 
   1. พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   2. พัฒนาคุณภาพการบริหารการเงินและงบประมาณ 
   3. พัฒนาคุณภาพส่ือการเรียนรู้ วัสดุ ครุภัณฑ์ 
   4. พัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี 
   5. พัฒนาระบบสารสนเทศในสถานศึกษา 
   6. พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ งานฟาร์ม ให้ได้มาตรฐาน 
   7. ระดมทรัพยากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 
   8. ขับเคล่ือนและดำเนินงานโครงการตามพระราชดำริฯ 
   9. พัฒนาหลักสูตร วิธีการจัดการเรียนรู้และวัดผลประเมินผล 
   10. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ประยุกต์ใช้ และเผยแพร่นวัตกรรม สิ ่งประดิษฐ์  
และงานวิจัยด้านเกษตรสมัยใหม่ 
   11. บูรณาการการเรียนการสอนร่วมกับองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  
ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
   12. จัดทำระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
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   13. ขับเคล่ือนศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
   14. จัดต้ังศูนย์ทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ 
  พันธกิจที่  2  ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาเกษตรสมรรถนะสูงพร้อมสู่ศตวรรษที่ 21 
  ยุทธศาสตร์ 
   1. ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาเกษตรสมรรถนะสูง เพื่อเป็นผู้ประกอบการ  
และตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานในทุกระดับ 
  กลยุทธ์ 
   1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการและตลาดแรงงาน 
   2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางด้านทักษะวิชาชีพ 
   3. พัฒนาทักษะทางภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัลให้กับผู้เรียนสู่สากล 
   4. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
   5. ส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียนให้มีอาชีพ มีรายได้ มีงานทำ มีเงินฝาก 
  พันธกิจท่ี 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือและขยายโอกาสทางการศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ 
   1. สร้างเครือข่ายทางการศึกษา 
   2. ขยายโอกาสทางการศึกษา 
  กลยุทธ์ 
   1. สร้างภาพลักษณ์และพัฒนาเครือข่าย ความร่วมมือภายในประเทศ 
   2. สร้างภาพลักษณ์และพัฒนาเครือข่าย ความร่วมมือกับต่างประเทศ 
    3. ขยายโอกาสทางการศึกษาสู่ประชากรวัยเรียน 
   4. ขยายโอกาสทางการศึกษาสู่ประชากรท่ัวไป  
  พันธกิจที่ 4 เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย 
  ยุทธศาสตร์ 
   1. เสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 

        กลยุทธ์ 
  1. จัดต้ังและขับเคล่ือนการดำเนินงานศูนย์ความปลอดภัย (OVEC Safety Center) 
  2. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
  3. จัดกิจกรรมเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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2. จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดดเด่น 
  ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ช่ือเสียง) 
ปี พ.ศ. 2562 
 

  1. การประกวด แสดง และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ อกท. ระดับภาค ครั้งท่ี 40 
วันที ่ 19 - 23 พฤศจิกายน 2561 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสิงห์บุรี และระดับชาติ ครั ้งที ่ 40             
วันท่ี 9 - 13 กุมภาพันธ์ 2562 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยพีะเยา  ผลการแข่งขันปรากฏดังนี ้

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

1 สัมมนาผลงานชมรมวิชาชีพเกษตรและท่ีเกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาผู้เรียนสู่งานฟาร์มโดยใช้โครงการเป็นฐาน (Project 
Based Learning : PBL) สาขาอื่น เรื่อง ขนมปุยฝ้าย 
(Cotton ball cakes) 

1 (เงิน)  

 นางสาวศิริวิภา  พวงจำปี   
 นางสาวสุธิตา  อนันต์สลุง   
 นางสาวอำไพ  ปานเพ็ชร์   
2 การประกวดส่ิงประดิษฐ์ทางการเกษตร ประเภทท่ี 1 

ส่ิงประดิษฐ์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตช่ือผลงานเข็มขัด
สัตวบาล 

2 (ทอง) 1 (เงิน) 

 นางสาวธนวรรณ  ศรีสลับ   
3 การประกวดส่ิงประดิษฐ์ทางการเกษตร ประเภทท่ี 1 

ส่ิงประดิษฐ์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ช่ือผลงาน เข็มขัดสัตวบาล  

1 (เงิน) (เงิน) 

 นายชัชวาล  สุขช่ืน   
 นายธนายุทธ บรรลือเสียง   
4 การประกวดนิทรรศการทางการเกษตร เรื่อง 7 จุลินทรีย์วิถี

เกษตรปลอดภัย 
3 (ทอง) (ทอง) 

 นายชนาธิป  โพธิพัฒน ์   

 นายสุริยนต์  บัวแก้ว   

 นางสาวณัฐพร  จินดาทะจักร์   

 นายบดินทร์  ปฐมกลาง   

 นายวิรชัย  คำศรี   

 นายนภดล  โสวัน   
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  1. การประกวด แสดง และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ อกท. ระดับภาค ครั้งท่ี 40 
วันที ่ 19 - 23 พฤศจิกายน 2561 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสิงห์บุรี และระดับชาติ ครั ้งที ่ 40             
วันท่ี 9 - 13 กุมภาพันธ์ 2562 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยพีะเยา  ผลการแข่งขันปรากฏดังนี ้(ต่อ) 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

5 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาประมง  
ทักษะการวิเคราะห์คุณภาพน้ำ 

2 (ทอง) (ทองแดง) 

 นางสาวศิริยากร  ก้านแก้ว   
 นางสาวสาวินี  ชมขุนทด   
6 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาพืชศาสตร์  

ทักษะพืชไร ่
2 (เงิน) (ทอง) 

 นางสาวพิยดา งามละม่อม   
7 การประกวด ส้มตำลีลา 2 (ทอง) 
 นางสาวกนกพร สุขวิทย์   
 นางสาวศศิประภา ยอดแย้ม   
8 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาสัตวศาสตร์  

ทักษะผสมเทียมโค 
2 (ทอง) (เงิน) 

 นายสุรศักดิ์ เดชฤทธิ์   
9 การประกวดขวัญใจโคบาล (ทอง) (ทอง) 
 นางสาวกรรณิการ์ กาศรี   

10 การประกวดโคบาล (ทอง) (ทอง) 
 นายพีระพฒัน์ นุ่มเดือ   

11 การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่งชาย 2 (ทองแดง) 
 นายจิรายุ สุวรรณภูมิ   

12 การประกวดส่ิงประดิษฐ์ทางการเกษตร ประเภทท่ี 3 
ส่ิงประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์สำเร็จรูป  
ช่ือผลงาน เจลสำหรับนวดจากพริก 

2 (เงิน) (เงิน) 

 นางสาวสุวนันท์ ชวนยิ้ม   
 นางสาวเนตรนภา กันศิริ   
 นางสาวอริสา จิตรถวิล   
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

  1. การประกวด แสดง และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ อกท. ระดับภาค ครั้งท่ี 40 
วันที ่ 19 - 23 พฤศจิกายน 2561 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสิงห์บุรี และระดับชาติ ครั ้งที ่ 40             
วันท่ี 9 - 13 กุมภาพันธ์ 2562 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยพีะเยา  ผลการแข่งขันปรากฏดังนี ้(ต่อ) 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

13 การสัมมนาผลงานทางวิชาการประเภทผลงานการวิจัย 
สาขาท่ัวไป เรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์แยมว่านกาบหอย
น้ำตาลต่ำ 

2 (ทอง) (เงิน) 

 นางสาวธนวรรณ ศรีสลับ   
 นางสาวพิมพ์สุภัค มณีกาจญน์   
 นางสาวพรรณสิริ ทินรัตน์   

14 การสัมมนาผลงานชมรมวิชาชีพเกษตรและท่ีเกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาผู้เรียนสู่งานฟาร์มโดยใช้โครงการเป็นฐาน 
(Project Based Learning : PBL) สาขาพืชศาสตร์ 
เรื่อง ปุ๋ยนมเกษตรลพบุรี ด๊ีดีต่อพืชผัก 

2 (ทอง) 1 (ทอง) 

 นางสาวกุลธิดา แจ่มกระจ่าง   
 นายจิรายุ สุวรรณภูมิ   
 นางสาวศรัญญา เบญจมาตย์   

15 การประกวดไก่อบฟาง 2  
 นายพงศ์พัทธ์ คำสาลา   
 นายนุติ ปีกิ่ม   

16 ทักษะโคนม 2 (ทอง) 2 (ทอง) 
 นางสาวสิรินันท์ เจริญสุข   
 นายณัฐพงศ์ คงสว่าง   

17 ทักษะโคเนื้อ 1 (ทอง) 2 (ทอง) 
 นางสาวพิจิตรา มุ่งงาม   
 นายธนพล ดอนแนไพร   

18 ทักษะพืชไร่  2 (เงิน)  
 นางสาวพิยดา งามละม่อม   

19 ทักษะพืชผัก 1 (ทอง)  
 นางสาวจันทร์เพ็ญ พรมณี   
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

 2. การแข่งขัน R Cheewa Hackathon  ประจำปีการศึกษา 2562 ระหว่างวันท่ี  20 – 22  สิงหาคม  
พ.ศ. 2562  ณ  บ้านวิทยาศาสตร์สิรินทร อุทยานวิทยาศาสตร์ประเทศไทย 
 

ท่ี ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 

1. ฟาร์มสุกรขุนอัจฉริยะ  ชนะเลิศ 
 นายนพนนัฏฐ์ รังสะกินนิน ครูผู้ควบคุม  

 
นางสาวเกวะ
ลิน 

มาประสิทธิ์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน 
 

 นายทศพร กันดีลัง นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายรัชชานนท์ ท้าวคำหลง นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  

 

  3. การเข้าร่วมประกวดโครงการวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา-เอสโซ่ ระดับอศจ. ประจำปี
การศึกษา 2562  ณ  วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี จังหวัดลพบุรี 

ท่ี ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 

1. เจลนวดพริก รองชนะเลิศ อันดับ 3 

 นางสาวณทัดตา    สงวนพวก ครูผู้ควบคุม   
 นางสาวอาริสา     จิตรถวิล นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นางสาวสุวนันท์    ชวนยิ้ม นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นางสาวเนตรนภา  กันศิริ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  

 

  4. การเข้าร่วมประกวดโครงการวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา-เอสโซ่ ระดับภาค ประจำปีการศึกษา 
2562  ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษานครปฐม 

ท่ี ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 

1. เจลนวดพริก รางวัลชมเชย 

 นางสาวณทัดตา   สงวนพวก ครูผู้ควบคุม   
 นางสาวอาริสา     จิตรถวิล นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นางสาวสุวนันท์    ชวนยิ้ม นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นางสาวเนตรนภา  กันศิริ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

ปี พ.ศ. 2563 
  1. การประกวด แสดง และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ อกท. ระดับภาค ครั้งท่ี 
41 วันที ่ 2 - 6 ธันวาคม 2562 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชลบุร ี และระดับชาติ ครั ้งที ่ 41             
วันที ่ 15 - 20 กุมภาพันธ์ 2563 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุราษฎร์ธานี  ผลการแข่งขัน       
ปรากฏดังนี้ 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

1 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาพืชศาสตร์ ทักษะพืชผัก 3 (เงิน)  
 นางสาวจันทร์เพ็ญ  พรมณี   
2 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาพืชศาสตร์  ทักษะพืชไร ่ 1 (ทอง) 1 (ทอง) 
 นางสาวพิยดา  งามละม่อม   

3 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาพืชศาสตร์  
ทักษะการเพาะเห็ด 

2 (ทอง)  

 นายอภินันท์  คล่องใจ   
4 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาสัตวศาสตร์  

ทักษะโคเนื้อ 
3 (ทอง)  

 นายณัฐพงศ์ คงสว่าง   
 นางสาวสุกัญญา  อินทรสนธิ   
5 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาสัตวศาสตร์ ทักษะโคนม 3 (เงิน)  
 นายชินวัตร  หึกขุนทด   
 นางสาวเบญจพร  บุญธรรม   
6 การแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาสัตวศาสตร์  

ทักษะผสมเทียมโค 
2 (เงิน) 2 (ทอง) 

 นายสุรศักดิ์ เดชฤทธิ์   
7 การสัมมนาผลงานชมรมวิชาชีพเกษตรและท่ีเกี่ยวข้อง

กับการพัฒนาผู้เรียนสู่งานฟาร์มโดยใช้โครงการเป็นฐาน 
(Project Based Learning : PBL) สาขาพืชศาสตร์  

3 (ทอง)  

 นางสาวอาริสา  จิตรถวิล   
 นางสาวสุวนันท์  ชวนยิ้ม   
8 การสัมมนาผลงานชมรมวิชาชีพเกษตรและท่ีเกี่ยวข้อง

กับการพัฒนาผู้เรียนสู่งานฟาร์มโดยใช้โครงการเป็นฐาน 
(Project Based Learning : PBL) สาขาสัตวศาสตร์  

2 (ทอง)  

 นายกาญจน์  ชุ่มไชยพฤกษ์   
 นายจิรายุ  แสงแก้ว   
 นางสาวจันทร์เพ็ญ  คำสัตย์   
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

1. การประกวด แสดง และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ อกท. ระดับภาค ครั้งที่ 41 
วันที่ 2 - 6 ธันวาคม 2562 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชลบุรี และระดับชาติ ครั้งที่ 41 วันที่ 15 - 20 
กุมภาพันธ์ 2563 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุราษฎร์ธาน ี(ต่อ) 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

9 การสัมมนาผลงานชมรมวิชาชีพเกษตรและท่ีเกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาผู้เรียนสู่งานฟาร์มโดยใช้โครงการเป็นฐาน 
(Project Based Learning : PBL) สาขาอุตสาหกรรม  

1 (ทอง)  

 นางสาวรัชติกร  ญาติ   

 นางสาวพัชราภรณ์  มั่นสลุง   

 นางสาวจิตรลดา  พึงตาล   

10 การสัมมนาผลงานทางวิชาการประเภทผลงานการวิจัย  2   
 นางสาวประภาศรี  กุลเมือง   
 นางสาวปริศนา  กุลเมือง   
 นางสาวปริศนา  เตือนจิตร์   

11 การประกวด ส้มตำลีลา 2 (ทอง)  
 นางสาวศศิประภา  ยอดแย้ม   
 นางสาวกนกพร  สุขวิทย์   

12 การประกวดขวัญใจโคบาล 3 (เงิน)  
 นางสาวธนัชพร  พุ่มสุดา   

13 การประกวดโคบาล 3 (เงิน)  
 นายกิติชัย  กองรัมย์   

14 การนำเสนอผลงานกิจกรรมเด่นของหน่วย อกท. 2 (ทอง)  
 นางสาวศิรประภา  ยอดแย้ม   
 นางสาวกุลธิดา  แจ่มกระจ่าง   
 นางสาวศุภิสรา  ไพยประสิทธิ์   

15 การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่งชาย 1 (ทอง) 1 (ทอง) 
 นายจิรายุ สุวรรณภูมิ   

 
2. ได้รับรางวัลสถานศึกษาท่ีนำมาตรฐานการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดี (GAP) ไปปฏิบัติใช้

ดีเด่น โดยสำนักมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ 
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

ปี พ.ศ. 2564 
1. โครงการกระจายความร ู ้ส ู ่ผ ู ้ประกอบการยุคใหม่ (From Gen-Z to be CEO) ปี 2564                      

ณ กระทรวงพาณิชย์ 

ท่ี ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 

1 Brand Ambassder From Gen-Z to be CEO ชนะเลิศ 
 นางสุภาวดี รังสะกินนิน ครูท่ีปรึกษา  
 นางสาวศิริวิภา  พวงจำป ี นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  

 
2. การแข่งขันโครงการเกษตรเพื่อชีวิต เกษตรกรรุ่นใหม่ใส่ใจมาตรฐาน ปี  2564 ณ สำนักงาน

มาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ 
 

ท่ี ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 

1 โครงการปลูกมะเขือยาวมะเขือเปราะตามการปฏิบัติทางการเกษตร
ท่ีดีสำหรับพืชอาหาร (มกษ.9001-2556) 

ชนะเลิศ 

 นางสุภาวดี รังสะกินนิน ครูท่ีปรึกษา  
 นางสาวน้ำทิพย์ สายสินธุ์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นางสาวสุมิลตรา พรมมา นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายณัฐพล เงินอุปถำ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
2 โครงการปลูกข้าว กข.43 ตามการปฏิบัติการทางการเกษตรท่ีดี

สำหรับข้าว (มกษ.4401-2551) 
รองชนะเลิศอันดับ 1 

 นางสุภาวดี รังสะกินนิน ครูท่ีปรึกษา  
 นางสาวศิริวิภา  พวงจำป ี นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นางสาวฐิติมา จินดาเนตร นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายทักษิณ   แหล่งล้า นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายคมชาญ พะวงจิตร ์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
3 โครงการเป็ดไข่ไข่เป็ดนำประเทศด้วยการปฏิบัติการทางการเกษตรท่ี

ดีสำหรับฟาร์มไข่เป็ด (มกษ.6905-2548) 
รองชนะเลิศอันดับ 2 

 นายนพนนัฏฐ์ รังสะกินนิน ครูท่ีปรึกษา  
 นางสาวประภารัตน์  กรกันต์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นางสาวกฤติยา ห่วงเจริญ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นางสาวนฤมล อิ่มใจ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

ปี พ.ศ. 2565 
  1. การประกวด แสดง และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ อกท. ระดับภาค ครั้งท่ี 
43 วันที่ 20 - 24 ธันวาคม 2565 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแก้ว และระดับชาติ ครั้งที่ 43             
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ - 2 มีนาคม 2566 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียโสธร ผลการแข่งขันปรากฏ 
ดังนี้ 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

1 การสัมมนาผลงานชมรมวิชาชีพ สาขาประมง 3 (ทอง)  
 นางมยุรีย์  เครือจันตา            ครูท่ีปรึกษา   

 นางสาวมานิษา ลือพัฒธิมา      นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

 นายสิทธิโชค ยาบัวพา            นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

 นางสาวสุญาดา เอี่ยมไพศาล     นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

2 การสัมมนาผลงานวิจัย สาขาสัตวศาสตร์และประมง 1 (ทอง) 1 (ทอง) 
 นายนพนนัฏฐ์  รังสะกินนนิ      ครูท่ีปรึกษา   
 นายชัชวาลย์  สุขช่ืน              ครูท่ีปรึกษา   
 นางสาวภาวดี คำกรุย             นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
 นางสาวสุกัญญา ขาวดี            นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
 นางสาวจันทิมา วงค์บุญเอื้อ      นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
3 การสัมมนาผลงานวิจัย สาขาท่ัวไป 2 (ทอง)  
 นางรัตนาภรณ์  รัตนแสง         ครูท่ีปรึกษา   
 นายอภิวัฒน์  จันทรมณี          ครูท่ีปรึกษา   
 นายพิลาสีห์ ชุมสาย ณ อยุธยา  นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
 นายอนุชา ทองอิ่ม                 นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
 นายอิสรพงษ์ ศรีสละ             นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
4 การประกวดส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ประเภทท่ี 1 

ส่ิงประดิษฐ์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ช่ือผลงาน เครื่องเกาใยมะพร้าวพร้อมสับในตัวเดียวกัน 

1 (ทอง)  

 นายธนากร จิตต์มหิมา   
 นางสาวพิพัฒสรา สุขจิตร   
 นางสาวกมลวรรณ บุญจันทร์   
5 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขาสัตวศาสตร์  

ทักษะโคนม 
1 (ทอง) 1 

 นายวีรภัทร ศรีริศรี   
 นายวัชราภรณ์ ทรัพย์ศรี   

 



24 
 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

1. การประกวด แสดง และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ อกท. ระดับภาค ครั้งท่ี 
43 วันที่ 20 - 24 ธันวาคม 2565 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแก้ว และระดับชาติ ครั้งที่ 43             
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ - 2 มีนาคม 2566 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียโสธร ผลการแข่งขันปรากฏ 
ดังนี้ (ต่อ) 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

6 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขาสัตวศาสตร์  
ทักษะโคเนื้อ 

1 (ทอง)  

 นายกิตตินันท์ ห่วงเจริญ   
 นางสาวจิราภา นาคกุญชร   
7 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขาสัตวศาสตร์  

ทักษะผสมเทียมโค 
2 (ทอง)  

 นายธีรภัทร สมเด็จทรัพย์   
8 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขาสัตวศาสตร์  

ทักษะสัตว์ปีก 
2 (ทอง) 2 

 นายเจษฎาพร เงินสลุง   
 นางสาวดารณี ขุนจัตุรัส   
9 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขาช่างกลเกษตร 

ทักษะการใช้แทรกเตอร์ล้อยาง 
2 (ทอง)  

 นายทักษ์ดนัย สระบัวบาล   
10 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขาอุตสาหกรรมเกษตร  

ทักษะการผลิตน้ำผักผลไม้ 
3 (ทอง)  

 นางสาวศศิกานต์ จุพิมาย   
 นางสาวปวีณา อดทน   

11 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขาอุตสาหกรรมเกษตร  
ทักษะการผลิตลูกช้ินจากเนื้อสัตว์ (เนื้อไก่) 

3 (ทอง)  

 นางสาวศิริฉาย คำภีระ   
 นายคณาทิป บุญเกตุ   

12 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขาอุตสาหกรรมเกษตร  
ทักษะการผลิตไส้กรอกจากเนื้อสัตว์ (เนื้อไก่) 

1 (ทอง)  

 นางสาววันวิสา อ่ำไพบูลย์   
 นายศุภชัย ใยสวัสด์ิ   
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

1. การประกวด แสดง และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ อกท. ระดับภาค ครั้งท่ี 
43 วันที่ 20 - 24 ธันวาคม 2565 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแก้ว และระดับชาติ ครั้งที่ 43             
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ - 2 มีนาคม 2566 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียโสธร ผลการแข่งขันปรากฏ 
ดังนี้ (ต่อ) 
 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

13 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขาอุตสาหกรรมเกษตร  
ทักษะการผลิตน้ำนมจากพืช 

3 (ทอง) 2 

 นางสาวกมลพร ยอดสำเภา   
 นางสาวพิมพ์ชนก ตันตระกูล   

14 การประกวดนันทนาการ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและ
ภูมิปัญญาไทย  การประกวดโฟล์คซอง 

2 (ทอง)  

 นางสาวนันทิยา จันทา   
 นายธนายุทธ โพธิ์ศรี   
 นายนวพล บุญทอง   
 นายณัฐนนท์ นัยรมณ์   
 นางสาวอรพิน ทรงศิลป์   

15 การแสดงนันทนาการ 2 (ทอง)  
 นายธนานันท์ แจ่มใส         นางสาวศิริฉาย คำภีระ   
 นายณัฐวุฒิ ปัญญา            นายแก้วขวัญ เพียรการนา   
 นางสาวเบญจมาศ รัศมี           นายเอกราช เอาะตะ

เบาะ 
  

 นายศุภกิตต์ิ โกมลวานิช      นางสาวอัญชลี คงใบชา   
 นายอภิรักษ์ ศรีสวัสด์ิ         นายศิวกร พงษ์บุตร์   
 นายอชิตพล ศรีมงคุณ         นายอนุศร ยิ่งนอก   
 นางสาวนงนภัส แซ่โค้ว            นางสาวดวงพร วุทฒิ

ลานนท์ 
  

 นางสาวนันทวรรณ เตยสม        นางสาวปิยมาศ 
สังวรณ์ 

  

16 การแข่งขันไก่อบฟาง 2 (ทอง)  
 นายทินภัทร ถาวร   
 นายกิตติพงศ์ จอมคำสิงห์   

17 การประกวด Miss fft 3 (ทอง)  
 นางสาวธารารัตน์ เพียรสูงเนิน   
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

 
 2. การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษาประจำปี พ.ศ. 2565 ณ วิทยาลัยเทคนิค      
โคกสำโรง ต.วังเพลิง อ.โคกสำโรง จ.ลพบุรี 
 

ท่ี ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 

1 จัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ เรื่อง Coffee yogurt drink ชมเชย 
เหรียญทอง 

 นางรัตนาภรณ์ รัตนแสง ครูท่ีปรึกษา  
 นางสาวมุขมณี กันเปรมตระกูล ครูท่ีปรึกษา  
 นายนพนนัฏฐ์ รังสะกินนิน ครูท่ีปรึกษา  
 นางสาวชลธิชา หงษ์เวียงจันทร ์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายสรวิชญ์ ทรัพย์สินชัย นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายศุภกร รัตนธิโป นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
2 จัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ เรื่อง อุปกรณ์ตัดกาบมะพร้าวเพื่อการ

ปักชำในท่ีช้ืน 
รองชนะเลิศอันดับ 1 

 นายเจษฎากรณ์  ธิมายอม ครูท่ีปรึกษา  
 นางเกศกนก  ธิมายอม ครูท่ีปรึกษา  
 นายไกรวิชญ ์ โพธิ ครูท่ีปรึกษา  
 นายธนากร จิตต์มหิมา นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นางสาวศิริฉาย   คำภีระ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นางสาวนันทวรรณ เตยสม นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  

 
3. เป็นสถานศึกษาคู่พัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื ่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา 

โครงการส่งเสริมเวทีประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและแนวทางการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

ปี พ.ศ. 2566 
  1. ชนะเลิศคะแนนรวม สาขาสัตวศาสตร์ ในการประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ ครั ้งที ่ 43 
ประจำปีการศึกษา 2565 ระหว่างวันที ่ 26 กุมภาพันธ์ - 2 มีนาคม 2566 ณ วิทยาลัยเกษตร 
และเทคโนโลยียโสธร 
  2. ชนะเลิศคะแนนรวม สาขาอุตสาหกรรมเกษตร ในการประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ ครั้งท่ี 
43 ประจำปีการศึกษา 2565 ระหว่างวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ - 2 มีนาคม 2566 ณ วิทยาลัยเกษตร 
และเทคโนโลยียโสธร 

3. การประกวด แสดง และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ อกท. ระดับภาค ครั้งท่ี 
44 วันที ่ 27 พฤศจิกายน 2566 - 1 ธันวาคม 2566 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี และ
ระดับชาติ ครั้งที่ 44  วันที่ 24 - 28 ,มกราคม 2566 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลำพูน ผลการ
แข่งขันปรากฏ ดังนี้ 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

1 การสัมมนาผลงานชมรมวิชาชีพ สาขาสัตวศาสตร์ 2 (ทอง) 2 (ทอง) 
 นายนพนนัฏฐ์  รังสะกินนนิ      ครูท่ีปรึกษา   

 นางสาวอารียา  นาคพ่วง         ครูท่ีปรึกษา   

 นายจตุภัทร  นุชประโคน         นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

 นายธนากร  จิตต์มหิมา           นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

2 การสัมมนาผลงานวิจัย สาขาสัตวศาสตร์และประมง 3 (เงิน) เงิน 
 นางสาวธนิสา  ศิริวงศ์            ครูท่ีปรึกษา   
 นายสมชาติ  เปรี่ยมสูงเนิน       ครูท่ีปรึกษา   
 นายธีรภัทร์  จันพางาม           นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
 นางสาวมานิษา  ลือพัฒธิมา          นักศึกษาผู้เข้า

แข่งขัน 
  

 นางสาวพิณลดา  แก้ววิลัย            นักศึกษาผู้เข้า
แข่งขัน 

  

3 การประกวดส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ประเภทท่ี 5 
ส่ิงประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อสุขภาพ 
ช่ือผลงาน  สบู่น้ำนมผสมกระท้อนเสริมคอลลาเจน 

3 (เงิน) ทองแดง 

 นางรัตนาภรณ์  รัตนแสง         ครูท่ีปรึกษา   
 นายอภิวัฒน์  จันทรมณี          ครูท่ีปรึกษา   
 นายกิตติพงศ์  จอมคำสิงห์       นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
 นายรัฐนันท์  จันทะขึ้น           นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
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3. การประกวด แสดง และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในการประชุมวิชาการ อกท. ระดับภาค ครั้งท่ี 
44 วันที ่ 27 พฤศจิกายน 2566 - 1 ธันวาคม 2566 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี และ
ระดับชาติ ครั้งที่ 44  วันที่ 24 - 28 ,มกราคม 2566 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลำพูน ผลการ
แข่งขนัปรากฏ ดังนี้ (ต่อ) 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

4 การประกวดส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ประเภทท่ี 1 
ส่ิงประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตรฯ 
ช่ือผลงาน  เครื่องขัดผิวอ้อยอัตโนมัติ 

2 (ทอง) เงิน 

 นายนพนนัฏฐ์  รังสะกินนนิ      ครูท่ีปรึกษา   
 นายนพกร  สะอาดตา            ครูท่ีปรึกษา   
 
 

นายธีรภัทร  เดชพจน์            นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน 
นางสาวอชิรญาณ์  ลักษะรัสษะณะ นักศึกษาผู้เข้า
แข่งขัน 

  

 

 4. การประกวดส่ิงดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ระดับจังหวัด  จังหวัดลพบุรี  ได้รับรางวัลชนะเลิศ  ระดับ
เหรีญทอง ประจำปีการศึกษา 2566 วันที่ 20-21 ธันวาคม 2567 ณ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี  และ       
การประกวดสิ่งดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ระดับภาคกลาง  ได้รับรางวัล Honor Awards  ระดับเหรีญเงิน 
ประจำปีการศึกษา 2566 วันท่ี 18-20 มกราคม 2567 ณ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับจังหวัด
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับภาค 
(มาตรฐานเหรียญ) 

1 การประกวดส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ประเภทท่ี 4
ส่ิงประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหารฯ 
ช่ือผลงาน  เชดดาร์ชิสจากเมล็ดทานตะวัน 

1 (ทอง) รางวัล  
Honor Awards 

(เงิน) 
 นางสาวละอองดาว  ละออ       ครูท่ีปรึกษา   

 นางสาวสุปรียา  ศิลา              ครูท่ีปรึกษา   

 นางสาวอารียา  นาคพ่วง         ครูท่ีปรึกษา   

 นางสาวศิริพร  ชัยบิล             นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

 นางสาวกมลพร  ยอดสำเภา     นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
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  5. การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษาประจำปี พ.ศ. 2566 ระดับอาชีวศึกษจังหวัด 
ณ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี จ.ลพบุรี 
 

ท่ี ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 

1 จัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ เรื่อง สบู่น้ำนมผสมกระท้อนเสริม
คอลลาเจน 

รองชนะเลิศอันดับ 1 

 นางรัตนาภรณ์ รัตนแสง ครูท่ีปรึกษา  
 นายอภิวัฒน ์ จันทรมณี ครูท่ีปรึกษา  
 นายรัฐนันท์ จันทะขึ้น นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายกิตติพงศ์   จอมคำสิงห์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  

 

6. การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษาประจำปี พ.ศ. 2566 ระดับภาค ณ วิทยาลัย 
อาชีวศึกษาเพชรบุรี จ.เพชรบุรี 
 

ท่ี ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 

1 จัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ เรื่อง สบู่น้ำนมผสมกระท้อนเสริม
คอลลาเจน 

ชมเชย  
เหรียญทองแดง 

 นางรัตนาภรณ์ รัตนแสง ครูท่ีปรึกษา  
 นายอภิวัฒน ์ จันทรมณี ครูท่ีปรึกษา  
 นายรัฐนันท์ จันทะขึ้น นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายกิตติพงศ์   จอมคำสิงห์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  

 

 7. โครงการสร้างเครือข่ายอาหารปลอดภัยจากเกษตรกรรุ่นใหม่สู่ชุมชน  ระยะท่ี 2  โดยวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 จากสำนักมาตรฐานสินค้าเกษตรและ
อาหารแห่งชาติ วันท่ี 21 กันยายน 2566 ณ  สำนักมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ 

ท่ี ชือ่ผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 

1 โครงการ “ไข่ไก่ปลอดภัย  ห่วงใยชุมชน” ด้วยการปฏิบัติทาง
การเกษตรท่ีดี สำหรับฟาร์มไก่ไข ่(มกษ.6909 – 2562) 

รองชนะเลิศอันดับ 1 

 นายนพนนัฏฐ์ รังสะกินนิน ครูท่ีปรึกษา  
 นางสาวอารียา นาคพ่วง ครูท่ีปรึกษา  
 นายจตุภัทร นุชประโคน นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายธนากร จิตต์มหิมา นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  

 

8. เป็นหน่วยงานรับการตรวจติดตามประเมินผล เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เขตตรวจราชการท่ี 1 (ชัยนาท พระนครศรีอยุธยา 
ลพบุรี สระบุรี สิงห์บุรี อ่างทอง) 
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ปี พ.ศ. 2567 
1. ได้รับการประเมินคัดเลือกหน่วย อกท.ดีเด่น  ระดับภาค  ภาคกลาง  ประจำปีการศึกษา 

2567 
2. การประกวดสิ่งดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ระดับจังหวัด  จังหวัดลพบุรี  ได้รับรางวัลรอง

ชนะเลิศอันดับ 1 ประจำปีการศึกษา 2567 วันท่ี 11 ธันวาคม 2567 ณ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 
3. การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษาประจำปี พ.ศ. 2567 ระดับภาค วันท่ี 16 

-18 กรกฎาคม 2567 ณ วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์ จ.ประจวบคีรีขันธ์ และระดับชาติ วันที่ 19 – 
20 สิงหาคม 2567  ณ ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธานี  จ.นนทบุรี  ผลการแข่งขัน
ปรากฏ ดังนี้ 

ท่ี ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค 
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

1 จัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ เรื่อง การศึกษาระยะเวลาท่ีเหมาะสม
ในการอบเปลือกทุเรียนเพื่อพันาสูตรผลิตภัณฑ์ยาสีฟันผสม
สมุนไพรจากเปลือกทุเรียน 

รองชนะเลิศ
อันดับ 1 (เงิน) 

รองชนะเลิศ
อันดับ 3 

 นางรัตนาภรณ์ รัตนแสง ครูท่ีปรึกษา   

 นายอภิวัฒน ์ จันทรมณี ครูท่ีปรึกษา   

 นายรัฐนันท์ จันทะขึ้น นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

 นายพีระพล  วิแสง นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

 นางสาววราภรณ์ เสนารินทร์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

2 
จัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ เรื่อง การศึกษาและพัฒนาผลิตภัณฑ์
สบู่จากสารสกัดหญ้าแห้วหมู 

ระดับเหรียญเงิน 
 

 นางรัตนาภรณ์ รัตนแสง ครูท่ีปรึกษา   

 นายอภิวัฒน ์ จันทรมณี ครูท่ีปรึกษา   

 นางสาวจุฑารัตน์ คล้ายโพธิ์ศรี นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

 นางสาวนัยน์กานต์ อินทร์ปรางค์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

 นายจริยพงศ์ ไพบูลย์ศรีนครา นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   

 นายรัชพล ประสงค์ศักดิ์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน   
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4. โครงการสร้างเครือข่ายอาหารปลอดภัยจากเกษตรกรรุ ่นใหม่สู ่ชุมชน ระยะที ่ 2       
โดยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2  จากสำนักมาตรฐานสินค้า
เกษตรและอาหารแห่งชาติ  วันที ่ 25 กันยายน 2567 ณ โรงแรม T.K Palace and convention 
กรุงเทพฯ 

ท่ี ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 

1 โครงการ “ไกง่วงอารมณ์ดี (Happy Turkeys)” การปฏิบัติทาง
การเกษตรท่ีดี สำหรับฟาร์มสัตว์ปีกแบบเล้ียงปล่อย (มกษ.6916 – 
2565) 

รองชนะเลิศอันดับ 2 

 นายนพนนัฏฐ์ รังสะกินนิน ครูท่ีปรึกษา  
 นางสาวฐิตาภา ยี่สาร ครูท่ีปรึกษา  
 นางสาวปิยะนุช สุดคะเณย์ นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายณัชพล   กล่ินซ้อน นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  
 นายนรากร ราชแป้น นักศึกษาผู้เข้าแข่งขัน  

5. การประเมินโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  ระดับภาคกลาง วันท่ี 8 สิงหาคม 
2567  และระดับชาติ วันท่ี 9 กันยายน 2567 ประจำปีการศึกษา 2567  ผลการแข่งขันปรากฏ ดังนี้ 
 

ที่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน 
รางวัล 

ระดับภาค
(มาตรฐานเหรียญ) 

ระดับชาติ 
(มาตรฐานเหรียญ) 

1 ประเภทท่ี 1 การดำเนินงานภายในสถานศึกษาดีเด่น 1 (ทอง) 2 (ทอง) 
2 ประเภทท่ี 2 ครู บุคลากรทางการศึกษา 1 (เงิน) 3 (ทอง) 
3 ประเภทท่ี 3 นักเรียน นักศึกษาปัจจุบัน  นำไปใช้และ

ขยายผลดีเด่น 
2 (เงิน)  

4 ประเภทท่ี 4 ชุมชนท่ีได้รับความรู้จากสถานศึกษา และ
ใช้ได้ผลดีเด่น 

2 (เงิน)  

5 ประเภทท่ี 5 โรงเรียนท่ีได้รับความรู้จากสถานศึกษา 
และใช้ได้ผลดีเด่น 

2 (ทอง)  

 
 
 
 
 
 
 



32 
 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

3.  ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
     วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
  3.1 ประวัติความเป็นมา ของวิทยาลัยฯ 
   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี เป็นสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ       
การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยู่ที่ 26 หมู่ 4 ตำบลพัฒนานิคม อำเภอพัฒนานิคม จังหวัด
ลพบุรี ห่างจากอำเภอพัฒนานิคม 4.5 กิโลเมตร และห่างจากจังหวัดลพบุรี 45 กิโลเมตร ปัจจุบันมีพื้นท่ี
ประมาณ  500  ไร่ 3 งาน 47 ตารางวา    
  พ.ศ. 2504  เดิมช่ือโรงเรียนเกษตรกรรมสงเคราะห์ลพบุรี รับนักเรียนท่ีจบ ม.ศ.3 (ม.3)          
เข้าเรียน 3 ปี โดยมีทุนสงเคราะห์ค่าอาหารและได้รับท่ีดินคนละ25 ไร่ เมื่อจบการศึกษา  
  พ.ศ. 2517  ยกฐานะ “โรงเรียนเกษตรกรรมสงเคราะห์ลพบุรี” เป็น “โรงเรียน
เกษตรกรรมลพบุรี”   
  พ.ศ. 2522  กระทรวงศึกษาธิการยกฐานะ “โรงเรียนเกษตรกรรมลพบุรี” เป็น 
“วิทยาลัยเกษตรกรรมลพบุรี” เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง                          
   พ.ศ. 2537  จัดต้ัง  “ วิทยาลัยชุมชนพัฒนานิคม ” ภายในวิทยาลัยเกษตรกรรมลพบุรี 
    พ.ศ. 2538  เปล่ียนช่ือเป็น  “ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี ”มาจนถึงปัจจุบัน 

 

  3.2  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
   ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
   ชื่อภาษาอังกฤษ Lopburi college of Agriculture and Technology 
   ที่ต้ังสถานศึกษา เลขท่ี 26 หมู่ 4  ต.พัฒนานิคม  อ.พัฒนานิคม จ.ลพบุรี 15140 
   โทรศัพท์  โทร  036 - 491370 
   โทรสาร  โทร  036 – 491375 
   เว็บไซต์  www.lbcat.ac.th 
   อีเมล์    kasetlopburi04@hotmail.com 
   เนื้อที่ของสถานศึกษา 500   ไร่   3   งาน   47   ตารางวา 
   อาคารทั้งสิ้น  155 หลัง 
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ลำดับ รายการอาคาร จำนวนหลัง จำนวนห้อง 

1. อาคารอำนวยการ 1 หลัง 10 ห้อง 

2. อาคารเฉลิมพระเกียรติ 1 หลัง 20 ห้อง 

3. อาคารส่งเสริมวิชาชีพ 1 หลัง - ห้อง 

4. อาคารร้านค้าสวัสดิการ 1 หลัง - ห้อง 

5. อาคารศูนย์วิทยบริการ 1 หลัง - ห้อง 

6. อาคารเซ็นทรัลแล็บ 1 หลัง - ห้อง 

7. อาคารแผนกสัตวศาสตร์ 3 หลัง - ห้อง 

8. อาคารแผนกวิชาช่างกลเกษตร 1 หลัง - ห้อง 

9. อาคารช่างก่อสร้าง (ชำรุด)  1 หลัง - ห้อง 

10. อาคารช่างเช่ือม 1 หลัง - ห้อง 

11. อาคารช่างยนต์ (ชำรุด) 1 หลัง - ห้อง 

12. อาคารสามัญสัมพันธ์ 1 หลัง 16 ห้อง 

13. อาคารทรงเสด็จ 1 หลัง - ห้อง 

14. อาคารองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย 1 หลัง - ห้อง 

15. อาคารอาเซียน 1 หลัง - ห้อง 

16. อาคารหอพักหญิง 4 หลัง - ห้อง 

17. อาคารหอพักชาย 20 หลัง - ห้อง 

18. อาคาร MEP   1 หลัง - ห้อง 

19. อาคารประชุมสัมมนา 1 หลัง - ห้อง 

20. อาคารช่างไฟฟ้า (ชำรุด) 1 หลัง - ห้อง 

21. อาคารพัสดุ 1 หลัง 1 ห้อง 

22. ห้องเก็บของหน้าอาคารพัสดุ 1 หลัง - ห้อง 

23. โรงเก็บน้ำมันเช้ือเพลิง 1 หลัง - ห้อง 

24. โรงจอดรถยนต์ 1 หลัง - ห้อง 
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ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ (ต่อ)  
 

ลำดับ รายการอาคาร จำนวนหลัง จำนวนห้อง 

25. โรงจอดรถยนต์ครูและบุคลากร 1 หลัง - ห้อง 

26. อาคารชีววิถี 1 หลัง - ห้อง 

27. บ้านพักชีววิถี 2 หลัง - ห้อง 

28. โรงเก็บของชีววิถี 1 หลัง - ห้อง 

29. อาคารพืชศาสตร์ 3 หลัง - ห้อง 

30. โรงเรือนเพาะเห็ด 3 หลัง - ห้อง 

31. อาคารหอพัก 1 (อาคารพืชไร้ดิน) 1 หลัง - ห้อง 

32. อาคารหอพัก 2 (อาคารดิน-ปุ๋ย) 1 หลัง - ห้อง 

33. อาคารหอพัก 3 (ศูนย์อบรมสัมมนาและท่ีพักฯ) 1 หลัง - ห้อง 

34. อาคารหอพัก 4 (ศูนย์อบรมสัมมนาและท่ีพักฯ) 1 หลัง - ห้อง 

35. บ้านพักคนงานฟาร์มสุกรขุน 1 หลัง 2 ห้อง 

36. โรงเรือนปฏิบัติการ Evap 1 หลัง - ห้อง 

37. อาคารอุตสาหกรรมหลังเก่า (ชำรุด) 1 หลัง - ห้อง 

38. อาคารอุตสาหกรรมหลังใหม่ 1 หลัง - ห้อง 

39. โรงเรือนผลิตดินเพาะชำ 1 หลัง - ห้อง 

40. โรงงานผลิตปุ๋ยอินทรีย์ 1 หลัง - ห้อง 

41. ศูนย์รวบรวมน้ำนมดิบ 1 หลัง - ห้อง 

42. โรงงานแปรรูปผลิตภัณฑ์นม 2 หลัง - ห้อง 

43. โรงเรือนเพาะเล้ียงสัตว์น้ำ (ประมง) 3 หลัง - ห้อง 

44. โรงเรือนเล้ียงไก่ (ไก่เนื้อ-ไกไ่ข่) 1 หลัง - ห้อง 

45. บ้านพักคนงานเล้ียงไก ่ 1 หลัง - ห้อง 

46. โรงเรือนเล้ียงโคเนื้อ 2 หลัง - ห้อง 

47. อาคารหอประชุม 1 หลัง - ห้อง 
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ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ (ต่อ)  
 

ลำดับ รายการอาคาร จำนวนหลัง จำนวนห้อง 

48. โรงอาหาร 1 หลัง - ห้อง 

49. โรงครัว 1 หลัง - ห้อง 

50. โรงผลิตน้ำด่ืม 1 หลัง - ห้อง 

51. โรงเรือนผสมอาหารสัตว์ (ชำรุด) 1 หลัง - ห้อง 

52. โรงเรือนเล้ียงสุกรพันธุ ์ 2 หลัง - ห้อง 

53. โรงเรือนเล้ียงสุกรขุน 2 หลัง - ห้อง 

54. โรงเรือนเล้ียงโคนม 3 หลัง - ห้อง 

55. โรงเรือนเก็บฟาง 1 หลัง - ห้อง 

56. โรงเรือนรีดนม 1 หลัง - ห้อง 

57. โรงเรือนเก็บเครื่องจักรกลเกษตร (โคนม) 1 หลัง - ห้อง 

58. โรงบ่อหมักอาหารสัตว์ 1 หลัง - ห้อง 

59. โรงเรือนเล้ียงสัตว์ชีววิถี   2 หลัง - ห้อง 

60. โรงเรือนเล้ียงไก่ไข่ชีววิถี (ชำรุด) 1 หลัง - ห้อง 

61. ป้อมยาม 2 หลัง - ห้อง 

62. โรงจอดรถจักยานยนต์นักเรียน 3 หลัง - ห้อง 

63. โรงเรือนเพาะชำ 1 หลัง - ห้อง 

64. ห้องน้ำข้างอาคารสัมมนา      1 หลัง - ห้อง 

65. ห้องน้ำข้างอาคารช่างเช่ือม 1 หลัง - ห้อง 

66. ห้องน้ำหลังอาคารสามัญสัมพันธ์   1 หลัง - ห้อง 

67. ห้องน้ำข้างอาคารหอประชุม 1 หลัง - ห้อง 

68. บ้านพักผู้อำนวยการ 1 หลัง - ห้อง 

69. บ้านพักครู 2 ช้ัน ใต้ถุนโล่ง (แบบ1) 7 หลัง - ห้อง 

70. บ้านพักครู 2 ช้ัน ใต้ถุนโล่ง (แบบ2) 19 หลัง - ห้อง 
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ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ (ต่อ)  
 

ลำดับ รายการอาคาร จำนวนหลัง จำนวนห้อง 

71. บ้านพักครู 2 ช้ัน ใต้ถุนโล่ง (แบบ3) 8 หลัง - ห้อง 

72. บ้านพักครู 2 ช้ัน ใต้ถุนโล่ง (แบบ4) 6 หลัง - ห้อง 

73. บ้านพักรับรอง 1 หลัง - ห้อง 

74. บ้านพักคนงานพื้นปนูช้ันเดียว 3 หลัง - ห้อง 

75. บ้านพักครูใต้ถุนเต้ีย 2 หลัง - ห้อง 
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4. แผนภูมิโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
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5.  ข้อมูลบุคลากรวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
 

 5.1  อัตรากำลัง ปี 2568  
  ข้อมูล ณ  ตุลาคม 2567 
  ผู้ให้ข้อมูล  นางสาวกนกพร ฟักเมือง    ตำแหน่ง   หัวหน้างานบุคลากร 

 

อัตรากำลังของ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
มีบุคลากรทั้งสิ้น  69  คน 

ก. ข้าราชการ 30 คน 

 1.  ผู้บริหาร 3 คน 

 2.  ข้าราชการครู 27 คน 

 3.  ข้าราชการพลเรือน         - คน 

ข. ลูกจ้างประจำ 1 คน 

 1.  ทำหน้าท่ีสอน - คน 

 2.  ท่ัวไป/สนับสนุน 1 คน 

ค. พนักงานราชการ 3 คน 

 1.  ทำหน้าท่ีสอน 2 คน 

 2.  ท่ัวไป/สนับสนุน 1 คน 

ง. ลูกจ้างชั่วคราว 35 คน 

 1.  ทำหน้าท่ีสอน 2 คน 

 2.  ท่ัวไป/สนับสนุน 33 คน 

ผู้บริหาร/แผนกวิชา 
จำนวน 
(คน) 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา ตำแหน่งผู้บริหาร/ครู 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พนั
กง

าน
รา

ชก
าร

 

ครู
อัต

รา
จ้า

ง 

ชา
ย 

หญ
ิง 

ป.
เอ

ก 

ป.
โท

 

ป.
ตร

ี 

ต่ำ
กว

่า 

ครู
ผู้ช

่วย
 

ครู
 ค

ศ.
1 

ชำ
นา

ญ
กา

ร 

ชำ
นา

ญ
กา

รพ
เิศ

ษ 

เช
ี่ยว

ชา
ญ

 

พน
ักง

าน
รา

ชก
าร

 ค
รู 

ครู
อัต

รา
จ้า

ง 

1. ผู้บริหาร 3 3 - - 1 2 - 3 - - - - - 3 - - - 
2. แผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์ 7 7 - - 2 5 - 1 6 - 5 2 - - - - - 
3. แผนกวิชาพชืศาสตร์ 5 4 1 - 2 3 - 1 4 - 2 - 2 - - 1 - 
4. แผนกวิชาสัตวศาสตร์ 9 7 1 1 4 5 - 2 7 - 3 1 1 2 - 1 1 
5. แผนกวิชาชา่งกลเกษตร 3 3 - - 3 - - - 3 - 2 1 - - - - - 
6. แผนกวิชาเทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ์อาหาร 

3 2 - 1 - 3 - - 3 - 2 - - - - - 1 

7. แผนกวิชาเทคโนโลยีการ
จัดการธุรกิจเกษตร 

4 4 - - - 4 - - 4 - 3 1 - - - - - 

รวมทั้งหมด 34 30 2 2 12 22 - 7 27 - 17 5 3 5 - 2 2 
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จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ - คน 

ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อื่น - คน 

ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง - คน 

 1.  ข้าราชการ 4 คน 

 2.  ลูกจ้างประจำ - คน 
 

5.2  ข้อมูลบุคลากร จำแนกตามวุฒิการศึกษา 
ก.ครูผู้สอน + พนักงานราชการ+ครูอัตราจ้าง ข. เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม 
- ต่ำกว่า ม.6 - คน 16 คน 16 คน 

- ปวช./ม.6 - คน 4 คน 4 คน 

- ปวส./อนุปริญญาตรี - คน 10 คน 10 คน 

- ปริญญาตรี 27 คน 5 คน 32 คน 

- ปริญญาโท 4 คน - คน 4 คน 

- ปริญญาเอก - คน - คน - คน 

รวม 31 คน 35 คน 66 คน 
 

 
5.3  ข้อมูลบุคลากร จำแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง 
ก.ครูผู้สอน + พนักงานราชการ+ครูอัตราจ้าง ข. เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม 
 - จ้างด้วยงบบุคลากร 30 คน 1 คน 31 คน 

 - จ้างด้วยงบดำเนินงาน - คน - คน - คน 

 - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน - คน 31 คน 31 คน 

 - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) - คน - คน - คน 

 - จ้างด้วยเงินอื่นๆ(งบรายจ่ายอื่น) 2 คน 1 คน 3 คน 

รวม 32 คน 32 คน 65 คน 
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5.4  ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จำแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
5.4.1  ผู้บริหาร ข้าราชการ  รวม  30  คน  (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 

ท่ี ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/ตรี...) 

ปฏิบัติหน้าที ่
สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการ

ทั่วไป 
ฝ่ายบริหาร 
1 นายอภิวัฒน์  จันทวรรณ ศษ.ม./การบริหาร

การศึกษา 
ผู้อำนวยการ  

2 นางจันทร์จิราภรณ์  องศากิจบริบูรณ์ วท.ม./ปฐพีศาสตร์ รองผู้อำนวยการ           
ฝ่ายวิชาการ 

 

3 นางสาวจารุตา  อินทรกองแก้ว ศษ.ม./การบริหาร
การศึกษา 

รองผู้อำนวยการ             
ฝ่ายแผนงานและความ
ร่วมมือ 

 

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
4 นางสาวประไพ  แก้วพิทักษ ์ วท.บ./คณิตศาสตร์ สถิติการทดลอง, คณิตศาสตร์และ

สถิติเพื่องานอาชีพ, กิจกรรมองค์กรฯ 
หัวหน้างานกิจกรรม 
 

5 
 

นางรัตนาภรณ์  รัตนแสง ค.บ./ชีววิทยา วิทยาศาสตร์พื้นฐานอาชีพ, 
วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาอาชีพ
เกษตรกรรม, ฝึกงาน, กิจกรรม
องค์กรฯ 

หัวหน้างานบัญช ี

6 นางสาวสุภาวดี  ศรีบุรินทร์ ศศ.บ./ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษเตรียมความพร้อมเพื่อ
การทำงาน, หน้าที่พลเมือง, 
สังคมไทยในยุคดิจิทัล, ความรู้
เก่ียวกับงานอาชีพเกษตร, กิจกรรม
องค์กรฯ                                                                    

หัวหน้างานบริหารงาน
ทั่วไป 

7 นายอภิวัฒน์  จันทรมณี วศ.ม./วิศวกรรม
สิ่งแวดล้อม 

สถิติเพื่อการวางแผนและการทดลอง, 
วิทยาศาสตร์งานอาชีพประมงและ
เกษตรกรรม, กิจกรรมองค์กรฯ 

หัวหน้างานสวัสดิการ
นักเรียนนักศึกษา 

8 นางสาวกนกพร  ฟักเมือง ค.บ./ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษสำหรับเกษตรและประมง, 
การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ, การ
อ่านสื่อสิ่งพิมพ์ภาษาอังกฤษ, สถิติการ
ทดลอง, ชีวิตกับสังคมไทย, กิจกรรม
องค์กรฯ 

หัวหน้างานบุคลากร 

9 นางสาวนิภาพร แกลา คบ./ภาษาไทย ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร, 
ประวัติศาสตร์ชาติไทย, เพศวิถีศึกษา, 
ทักษะภาษาไทยเชิงวิชาชีพ, กิจกรรม
องค์กรฯ 

หัวหน้างานวิทยา
บริการและห้องสมุด 

10 นายศักดิ์ดา  ดวงเสนาะ ค.บ./พลศึกษา สถิติการทดลอง, คณิตศาสตร์และสถิติ
พื้นฐานอาชีพ, พลศึกษาเพื่อพัฒนา
สุขภาพ 

หัวหน้างานนักศึกษา
วิชาทหาร 
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5.4.1  ผู้บริหาร ข้าราชการ  รวม  30  คน  (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) (ต่อ) 
ท่ี ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/โท/ตรี...) 
ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการ
ทั่วไป 

แผนกวิชาสัตวศาสตร์ 

11 นายปรเมษฐ์  บุญกุศล สพ.บ./ 
สัตวแพทยศาสตร์ 

โรคและการสุขาภิบาลสัตว์, 
กิจกรรมองค์กรฯ 

หัวหน้าแผนกวิชาสัตว
ศาสตร์, หัวหน้างาน
ฟาร์มและโรงงาน 

12 นางมยุรีย์  เครือจันตา วท.บ./ประมง กิจกรรมองค์การฯ, การจัดการของ
เสียจากการผลิตทางการเกษตร, 
ฝึกงาน, สารชีวภาพเพื่อการเกษตร 

หัวหน้างาน 
อศ.กช. 

13 นางสาวธนิสา  ศิริวงศ์ วท.ม./ครุศาสตร์
เกษตร 

โครงงาน 1, โครงงาน 2, ภาษาและ
วัฒนธรรมจีน, กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้างานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาค ี

14 นายนพนนัฏฐ์  รังสะกินนนิ วท.ม./ การปรับปรุง
พันธุ์สัตว์ 

สัมมนาทางด้านสัตวศาสตร์,        
การจัดการฟาร์มสัตว์อัจฉริยะ, 
กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้างานวางแผนและ
งบประมาณ, หัวหน้า
งานอาชีวศึกษาบัณฑิต 

15 นางสาวฐิตาภา ยี่สาร ค.อ.บ./ครุศาสตร์
เกษตร 

การผลิตสุกรพันธุ์, การผลิตอาหาร
สัตว์, สารชีวภาพเพื่อการเกษตร, 
กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้างานความร่วมมือ 

16 นางสาวกัญญานี ชูวงษ ์ วท.บ./สัตวศาสตร์ อาหารและการให้อาหารสัตว์, 
สารชีวภาพเพื่อการเกษตร, 
กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้างานแนะแนว
อาชีพและการจัดหางาน 

17 นายหรรษา ยศสมบัติ วท.บ. /สัตวศาสตร์ การผลิตโคนม, ฝึกงาน 2, กิจกรรม
องค์การฯ 

หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 

แผนกวิชาพืชศาสตร์ 

18 นายเจษฎากรณ์  ธิมายอม ทษ.บ./เทคโนโลยีภูมิ
ทัศน์ 

การจัดสวนเบื้องต้น, การผลิต
พืชผัก, เทคโนโลยีการผลิตไม้ดอก, 
กิจกรรมองค์การฯ  

หัวหน้างานอาคาร
สถานที ่

19 นางเกศกนก  ธิมายอม วท.ม./เทคโนโลยีการ
จัดการเกษตร 

การผลิตพืชผัก, ฝึกงาน, โครงการ
ผลิตพืชผัก, โครงการ 2, กิจกรรม
องค์การฯ 

หัวหน้างานทะเบียน 

20 นางสาวศศิธร  สิงห์โต ค.อ.บ./ 
ครุศาสตร์เกษตร 

ดิน ปุ๋ย และน้ำเพื่อการเกษตร,  
การผลิตไม้ผล, โครงการผลิตไม้ผล, 
สรีรวิทยาของพืช,  
กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้างานวัดผลและ
ประเมินผล 

21 นายชาญ หอมขจร วทบ./เกษตรศึกษา - 
พืชสวน 

การผลิตอ้อย, สารป้องกันกำจัด
ศัตรูพืช, หลักการเกษตร, การผลิต
พืชผัก (ฝึกงาน), กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้าแผนกพืชศาสตร์
, หัวหน้างานโครงการ
ชีววิถีฯ 
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5.4.1  ผู้บริหาร ข้าราชการ  รวม  30  คน  (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) (ต่อ) 
ท่ี ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/โท/ตรี...) 
ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/
ธุรการทั่วไป 

แผนกวิชาช่างกลเกษตร 

22 นายอรัญ  แก้วเพ็ชร วท.บ./เกษตรกลวิธาน 
ศษ.ม./การบริหาร
การศึกษา 

แทรคเตอร์และเคร่ืองจักรกล,   
ความรู้เก่ียวกับงานอาชีพเกษตร, 
การขับรถยนต์, กิจกรรมองค์การฯ 

ทำหน้าที่รอง
ผู้อำนวยการฝ่าย 
พัฒนากิจการ
นักเรียนนักศึกษา  

23 นายนพกร  สะอาดตา อสบ./ เทคโนโลยี
เครื่องจักรกลเกษตร 

อากาศยานไร้คนขับเพื่อการเกษตร, 
การขับรถยนต์, กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้างานพัสดุ
และยานพาหนะ 

24 นายภูวนาถ นาคนิลพงศ์ ค.อ.บ./วิศวกรรมโยธา ออกแบบและวางฝังงานฟาร์ม, การ
ออกแบบด้วยคอมพิวเตอร์, สถิติการ
ทดลอง, กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้างานสื่อการ
เรียนการสอน 

แผนกวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์อาหาร 

25 นางสาวละอองดาว  ละออ วท.บ./วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

มาตรฐานสินค้าเกษตรอาหาร
ปลอดภัย, การจัดการผลิตผลและ
ผลิตภัณฑ์เกษตรอาหารปลอดภัย, 
การพัฒนาสุขภาพ, กิจกรรม
องค์กรฯ 

หัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล การค้าและ
ประกอบธุรกิจ 

26 นางสาวสุพัตรา  พานพันธ์ วท.บ./โภชนาการและการ
กำหนดอาหาร 

อุตสาหกรรมเกษตรเบื้องต้น  

แผนกวิชาเทคโนโลยีการจัดการธุรกิจเกษตร 

27 นางสาวิตรี  ภูมิภาค ศศ.บ./คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลใน
อาชีพ, มนุยสัมพันธ์ในการทำงาน, 
กิจกรรมองค์กรฯ 

หัวหน้างาน
หลักสูตรการเรียน
การสอน 
 

28 นางสาวจุฑามาศ  จีรังกูล บช.บ./การบัญชี หลักเศรษฐศาสตร์เกษตร, บัญชี
ฟาร์ม, การบริหารงานคุณภาพใน
องค์การ, คณิตศาสตร์และสถิติเพื่อ
งานอาชีพ, กิจกรรมองค์กรฯ                                                                    

 หัวหน้างานวิจัย 
พัฒนา นวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ์ 

29 นางสาววิภารัตน์  ผลอุดม บช.บ./บัญชีบัณฑิต การเป็นผู้ประกอบการ, บัญชี
ฟาร์ม, การจัดการธุรกิจเกษตร, 
คณิตศาสตร์และสถิติเพื่องาน
อาชีพ, กิจกรรมองค์กรฯ 

หัวหน้างาน
สวัสดิการนักเรียน
นักศึกษา 

30 นางสาวกชกร  ขวัญช่ืน ค.อ.บ./เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 

กฎหมายแรงงาน, การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในอาชีพ, อาชีวอนา
มัยและความปลอดภัย, กฎหมาย
ทั่วไปเกี่ยวกับงานอาชีพ, กิจกรรม
องค์กรฯ 

หัวหน้างานศูนย์
ข้อมูลสารสนเทศ 
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5.4.2  ลูกจ้างประจำ  รวม  1   คน  (ทำหน้าที่ธุรการ ทั่วไป) 
ท่ี ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/โท/ตรี...) 
ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1 นายศักดิ์ชัย  นาคะปักษิณ ม.6   ช่างเครื่องยนต์ 
 

5.4.3  พนักงานราชการทั่วไป  รวม   3  คน   (ทำหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
ท่ี ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/โท/ตรี...) 
ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/
ธุรการทั่วไป 

แผนกวิชาพืชศาสตร์ 
1 นางสาวปฐมพร  รัตนสิปปกร วท.บ./เทคโนโลยีการผลิต

พืช 

การผลิตเห็ด, การปรับปรุงพันธุ์
พืช, ฝึกงาน, กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้างาน
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

แผนกวิชาสัตวศาสตร์ 
2 นายชัชวาลย์  สุขช่ืน วท.บ./สัตวศาสตร์ การจัดการฟาร์มสัตว์อัจฉริยะ, 

การผลิตอาหารสัตว์เบื้องต้น, 
การสุขาภิบาลสัตว์เบื้องต้น, 
กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้างาน
ปกครอง 

พนักงานบริหารท่ัวไป 
3 นางสาวระวิวรรณ  ใจน้อย บธ.บ./บริหารธุรกิจ - เจ้าหน้าที่พัสดุ 

 
5.4.4   ลูกจ้างชั่วคราว  รวม  2  คน  (ทำหน้าที่สอน) 

ท่ี ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/ตรี...) 

ปฏิบัติหน้าที ่
สอนวิชา สนับสนุน/

ธุรการทั่วไป 
แผนกวิชาสัตวศาสตร์ 

1 
 

นางสาวอารียา  นาคพ่วง วท.บ./สัตวศาสตร์ การผลิตอาหารสัตว์, สารชีวภาพเพื่อ
การเกษตร, กิจกรรมองค์การฯ 
 

หัวหน้างาน
โครงการพิเศษฯ 

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
2 นางสาวสุปรียา ศิลา วท.บ./วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีการอาหาร 
การจัดการผลิตผลเกษตรเพื่อการแปร
รูป, สถิติและการวิจัยนวัตกรรมทาง
การเกษตร, อุตสาหกรรมเกษตร
เบื้องต้น, กิจกรรมองค์การฯ 

หัวหน้างาน
ประชาสัมพันธ ์
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5.4.5   ลูกจ้างชั่วคราว  รวม  33  คน  (ทำหน้าที่ธุรการ ทั่วไป)  

ท่ี ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศึกษา 

 (ป.เอก/โท/ตรี...) 
ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

ทั่วไป/สนับสนุน 
1 นางสาวประไพศรี  กิจวิถ ี ปวส./คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน 
2 นางสาวอรยา  สำราญสลุง บช.บ./บัญชี  เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน 
3 นางจริยา  นามเหลา ปวส./การตลาด  เจ้าหน้าท่ีบัญชี 
4 นายธีรพงศ์  ทองดี ปวส./พืชศาสตร์  เจ้าหน้าท่ีธุรการงาน อศ.กช. 
5 ว่าท่ีร้อยตรีหญิงจิราพร  เดชแก้ว ปวส./คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  เจ้าหน้าท่ีธุรการฝ่ายแผนฯ 
6 นางสาวกฤตวรรณ กฤษแก้ว ปวส./พืชศาสตร์  เจ้าหน้าท่ีธุรการฝ่ายพัฒนาฯ 

7 นางสาวทิพยาภรณ์  นาคะปักษิณ ปวส./การจัดการ  เจ้าหน้าท่ีธุรการทะเบียน 

8 นายปรีชา  มาเท่ียง บธ.บ./การจัดการ  เจ้าหน้าท่ีธุรการบริหารท่ัวไป 

9 นางสาววรรณิชา  ชัชวารี ปวส./การจัดการ  เจ้าหน้าท่ีธุรการฝ่ายวิชาการ 

10 นางสาวลัดดาวัลย์  ใจมา บธ.บ/คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  เจ้าหน้าท่ีธุรการบริหารท่ัวไป 
11 นางสาวกาญจนา  จบศรี วท.บ./วิทยาศาสตร์การอาหาร  เจ้าหน้าท่ีร้านค้าสวัสดิการ 
12 นายธนวัฒน์  รองกลัด ปวส./บริหารธุรกิจ  พนักงานขับรถยนต์ 
13 นายอุทัย  วงษ์ทอง ป.4  พนักงานขับรถยนต์ 
14 นายชัยวัฒน์  ออมแก้ว ปวช./เกษตรศาสตร์  ยามรักษาการณ์ 
15 นายพิพัฒน์  อุทรตัน ป.6  ยามรักษาการณ์ 
16 นายทรงวุฒิ  จีรังกูล ม.6  ยามรักษาการณ์ 
17 นางจันทนา  ประกอบ ป.2  พนักงานท่ัวไป 
18 นายชัยพร  มะลิซ้อน ปวช./เกษตรศาสตร์  พนักงานท่ัวไป 
19 นางสมพิศ  นามบุตร ม.3  พนักงานท่ัวไป 
20 นางสุทิศา  สุขดา ป.6  พนักงานท่ัวไป 
21 นางสาวสุรัตนา  ไพตรานนท์ ม.3  พนักงานท่ัวไป 
22 นายวิรัตน์  วิริยะ ป.4  พนักงานท่ัวไป 
23 นายเฉลิม  ชัชวารี ม.3  พนักงานท่ัวไป 
24 นางสถาพร  เอี่ยมอุไร ปวส.สัตวศาสตร์  พนักงานท่ัวไป 
25 นายสินธุ์ณรงค์  พิมพ์นนท์ ป.4  พนักงานท่ัวไป 
26 นางกมลรัตน์  มะลิซ้อน ป.4  พนักงานท่ัวไป 
27 นางสาวจิราภา  ยอดนุ่ม ปวส./อิเล็กทรอนิกส์  พนักงานท่ัวไป 
28 นางวรรณี  เหมฤดี ป.6  พนักงานท่ัวไป 
29 นางชิโนรส  ขำพลจิต ม.3  พนักงานท่ัวไป 
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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
แผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

5.4.5   ลูกจ้างชั่วคราว  รวม  33  คน  (ทำหน้าที่ธุรการ ทั่วไป) (ต่อ) 

ท่ี ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศึกษา 

 (ป.เอก/โท/ตรี...) 
ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

ทั่วไป/สนับสนุน 
30 นายณรงค์  สังข์สุวรรณ ป.4  พนักงานท่ัวไป 
31 นายพยอม  สุขชาติ ม.3  พนักงานฟาร์มสุกรขุน 
32 นายณรงค์  มหาปัน ม.3  พนักงานฟาร์มสุกรขุน 
33 นายปรารถนา  ต้นเกตุ ม.3   ช่างเครื่องยนต์ 
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6. ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 

1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง 

 
ประเภทวิชา/สาขา 

รวม 
ท้ังส้ิน

 ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 รวม ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 รวม ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 รวม
รวมท้ังส้ิน 434 168 102 704 102 101 203 13 12 25 932    

1. เกษตรกรรม
      • เกษตรศาสตร์
          ปกติ 4 4 4
          เกษตรปฏิรูป 51 51 51
      •การผลิตพืช
          ปกติ
          เกษตรปฏิรูป 11 11 11
      •การผลิตสัตว์
          ปกติ
          เกษตรปฏิรูป 39 39 39
      •การจัดการเกษตรอาหารปลอดภัย

           ปกติ 21 21 21
          เกษตรปฏิรูป 43 43 43
           อศ.กช. 379 118 38 535 535
       • ทวิศึกษา 
2. เกษตรกรรม 
    - สัตวศาสตร์ 72 67 139 139
    - ทวิภาคี สัตวศาสตร์ 6 2 8 8
    - พืชศาสตร์ 2 13 15 15
    - ทวิภาคี พืชศาสตร์
    - ช่างกลเกษตร 3 3 3
3. นอกเวลา
    - เกษตรกรรม (สัตวศาสตร์) 19 19 38 38
4. ปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
    - เทคโนโลยีการผลิตสัตว์ (ต่อเน่ือง) 13 12 25 25

    2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน        1,821 คน    2.3 หลักสูตรเกษตรระยะส้ัน    -  คน   2.5 หลักสูตร ปชด.   -  คน
    2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม)   -  คน    2.4 หลักสูตระยะส้ัน ตชด.     -  คน    2.6 หลักสูตรอ่ืน ๆ    -  คน 

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน   ท้ังปีการศึกษา   (2567)    รวมท้ังส้ิน        1,821      คน

จ านวนนักเรียนนักศึกษา ปัจจุบัน 
ปีการศึกษา 2567  (ปีปัจจุบัน) 

ภาคเรียนท่ี 2/2567 (ปีปัจจุบัน) 

รวมท้ังส้ิน         932       คน หน่วย : คน  

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส. 





แผนรับนักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 

สำหรับประชาชนท่ัวไป 

แผน 
วิชาชีพระยะสั้น 

200 ชม. ขึ้นไป 151-199 ชม. ขึ้นไป 121-150 ชม.ขึ้นไป 76-120 ชม.ขึ้นไป 61-75 ชม.ขึ้นไป 30-60 ชม.ขึ้นไป ต่ำกว่า 30 ชม. รวม 

รุ่นที่ 3/2567 
(ต.ค.67 – ธ.ค.67) 

   
600 

 
   

รุ่นที่ 4/2567 
(ม.ค.68 – มี.ค.68) 

   
600 

 
   

รุ่นที่ 1/2568 
(เม.ย.68 – มิ.ย.68) 

   
600 

 
   

รุ่นที่ 2/2568 
(ก.ค.68 – ก.ย.68) 

   
600 

 
   

รวมทั้งสิ้น    2,400     

 

 
 
 
 

 
 

สรุปจำนวนหลักสูตร นอกระบบ/ระยะสั้น   ทั้งปีการศึกษา   (2568)   รวมทั้งสิ้น 2,400 คน 
1. หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 2,400 คน 4. หลักสูตระยะสั้น ตชด. ....-..คน 

2. หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ...-...คน 5. หลักสูตร ปชด. ...-...คน 

3. หลักสูตรเกษตรระยะสั้น ...-...คน 6. หลักสูตรอื่น ๆ  ....-..คน 

หน่วย : คน 

      ลงชื่อ     ผู้รับรองข้อมูล 
(นายอภิวัฒน์  จันทวรรณ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุร ี
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แผนการรับนักเรียน/นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 

 

 
 
 
 
 

 

ระดับ 
ประเภท

วิชา 
   

แผนการรับนักเรียน/นักศึกษา (ปวช.) 

ปกติ ทวิศึกษา 
สะสมหน่วย

กิต ทวิภาคี เทียบโอน รวม 

ปวช. 
เกษตรกรรม
และประมง 

 

กลุ่มอาชีพเกษตรผสมผสาน 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
1.โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพ่ือชีวิต 

 
 

เกษตรศาสตร ์
 

 

โควตา 80     

170 

ปกติ 90     

 
กลุ่มอาชีพเกษตรผสมผสาน 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
2. โครงการอาชีวศึกษาเพ่ือพัฒนาชนบท  
(อศ.กช) 

 

เกษตรศาสตร ์

โควตา      

300 

ปกติ 300     

รวมระดับ ปวช. 470     470 

หน่วย : คน 

      ลงชื่อ     ผู้รับรองข้อมูล 
(นายอภิวัฒน์  จันทวรรณ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 

สาขางาน รอบ กลุ่มอาชีพ/สาขาวิชา 
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แผนการรับนักเรียน/นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 

ระดับ ประเภทวิชา 
  

แผนการรับนักเรียน/นักศึกษา (ปวส.) 
ปกติ ทวิศึกษา สะสมหน่วยกิต ทวิภาคี เทียบโอน รวม 

ปวส. 
เกษตรกรรมและ
ประมง 

 

1. กลุ่มอาชีพการผลิตพืช 
สาขาพืชศาสตร์ (ระบบปกติ) 

โควตา 10     
30 

ปกติ 20     

2. กลุ่มอาชีพการผลิตพืช 
สาขาพืชศาสตร์ (ระบบทวิภาคี) 

โควตา    10  
30 

ปกติ    20  

3. กลุ่มอาชีพการผลิตสัตว์ 
สาขาสัตวศาสตร์ (ระบบปกติ) 

โควตา 30     
90 

ปกติ 60     

4. กลุ่มอาชีพการผลิตสัตว์ 
สาขาสัตวศาสตร์ (ระบบทวิภาคี) 

โควตา    10  
30 

ปกติ    20  

5. กลุ่มอาชีพการผลิตสัตว์ 
สาขาสัตวศาสตร์ (นอกเวลา)       

โควตา      
30 

ปกติ 30     

6. กลุ่มอาชีพช่างกลเกษตร 
ช่างกลเกษตร (ระบบทวิภาคี) 

โควตา    10  
20 

ปกติ    10  

 
 

กลุ่มอาชีพ/สาขาวิชา รอบ 

หน่วย : คน 

      ลงชื่อ     ผู้รับรองข้อมูล 
(นายอภิวัฒน์  จันทวรรณ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 
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แผนการรับนักเรียน/นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 

ระดับ ประเภทวิชา 
 

แผนการรับนักเรียน/นักศึกษา (ปวส. และ ทล.บ) 
ปกติ ทวิศึกษา สะสมหน่วยกิต ทวิภาคี เทียบโอน รวม 

ปวส. 
เกษตรกรรมและ
ประมง 

 

7. กลุ่มอาชีพเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์           
อาหาร 
เทคโนโลยีผลิตภัณฑฺ์อาหาร (ระบบปกติ)  

10     
30 

20     

8. กลุ่มอาชีพการจัดการและ 
บริการทางการเกษตร 
เทคโนโลยีการจัดการธุรกิจเกษตร 
 (ระบบปกติ) 

10     
30 

20     

รวมระดับ ปวส. 210   80  290 

ปริญญาตรี เกษตรกรรม เทคโนโลยีการผลิตสัตว์ (ต่อเน่ือง)              ปกติ 
   

30 
 

30 

รวมระดับ ปริญญาตร ี    30  30 

 

ตารางสรุปแผนรับ (แยกตามระดับชั้น) 
แผนการรับนักเรียน/นักศึกษา  

ปกติ ทวิศึกษา สะสมหน่วยกิต ทวิภาคี เทียบโอน รวม 

แผนรับ ปวช. ท้ังหมด 470     470 
แผนรับ ปวส. ท้ังหมด 210   80  290 

แผนรับ ปริญญาตรี ทั้งหมด    30  30 

รวมท้ังสิ้น 680   110  790 

 
      ลงชื่อ     ผู้รับรองข้อมูล 

(นายอภิวัฒน์  จันทวรรณ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี 

กลุ่มอาชีพ/
สาขาวิชา 
 

รอบ 

หน่วย : คน 

โควตา 
 

         ปกติ   

 

โควตา 
 

  ปกติ 
 

 

หน่วย : คน 
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https://bsq.vec.go.th/Portals/9/Course/30/2567/31700/31706v5.pdf


                                                                                     หน่วย: บาท

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวมผลผลิต

1.โครงการเงิน
อุดหนุนองค์การ

เกษตรกรใน
อนาคตแห่ง
ประเทศไทย

2.โครงการ
อุดหนุนนักเรียน
อาชีวศึกษาเพ่ือ
การพัฒนาชนบท

(อศ.กช.)

3.โครงการ
อุดหนุนการ

ฝึกอบรมเกษตร
ระยะส้ัน

4.โครงการสร้าง
องค์ความรู้
ทางการ

อาชีวศึกษาเพ่ือ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี

5.โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน

อาชีวศึกษาในการ
เป็นผู้ประกอบการ

6.โครงการ
อนุรักษ์

พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจาก

พระราชด าริฯ รวมโครงการ
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 1. แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

21,975,600  508,400     1,048,000  23,532,000     920,000        231,000         146,247         9,000              60,000            14,000         1,380,247    24,912,247.00       

 - งบด าเนินงาน 1,562,900     508,400      1,048,000   3,119,300       -             3,119,300               

 - งบลงทุน 20,412,700   20,412,700     -             20,412,700              

 - งบเงินอุดหนุนท่ัวไป -                -             -                        

 - งบรายจ่ายอ่ืน -                920,000         231,000          146,247          9,000              60,000             14,000          1,380,247    1,380,247               

2. แผนงานบุคลากรภาครัฐ -             684,970     -           684,970         -               -                -               -                 -                 -              -             684,970               

 - งบบุคลากร (ค่าตอบแทนพนักงานราชการ) 656,640      656,640         656,640

 - งบด าเนินงาน 28,330        28,330           28,330

ส่วนท่ี 3 
แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี

ผลผลิต
ผลการใช้จ่ายเงินปีท่ีผ่านมา  ผลผลิต/โครงการ

โครงการ

แผนงาน/งบรายจ่าย
รวมท้ังส้ิน

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 



หน่วย : บาท

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวมผลผลิต

7.โครงการ
อาชีวะต้านยา

เสพติด

8.โครงการบูรณา
การการพัฒนา

ทักษะทาง
วิชาชีพกับการ

เสริมสร้าง
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของ

ผู้เรียน
อาชีวศึกษา(Fix it

 - จิตอาสา)

9.โครงการขยาย
โอกาสทางการ

ศึกษาและวิชาชีพ
 (ทุนเฉลิมราช

กุมารี)

10.โครงการเร่ง
ประสิทธิภาพการ

สอนครู

11.โครงการจัดหา
บุคลากรสนับสนุน

เพ่ือคืนครูให้
นักเรียน

12.โครงการ
อาชีวะสร้าง

โอกาส

รวมโครงการ

3. แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษา

7,997,908    -            -           7,997,908       -               -                -               -                 -                 -              -             7,997,908            

 - งบเงินอุดหนุนข้ันพ้ืนฐาน 7,997,908     7,997,908       7,997,908

4. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้

-             -            -           -                20,000          100,000         145,000         189,600          117,600           704,440       1,276,640    1,276,640            

 - งบด าเนินงาน -                -             -                        

 - งบลงทุน -                -             -                        

 - งบเงินอุดหนุน -                -             -                        

 - งบรายจ่ายอ่ืน -                20,000           100,000          145,000          189,600           117,600            704,440        1,276,640    1,276,640               

5. แผนงาน

 - งบบุคลากร 
 - งบด าเนินงาน
 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน

 - งบรายจ่ายอ่ืน

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) (ต่อ)
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โครงการ
ผลการใช้จ่ายเงินปีท่ีผ่านมา  ผลผลิต/โครงการ

รวมท้ังส้ิน
แผนงาน/งบรายจ่าย

ผลผลิต



หน่วย : บาท

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวมผลผลิต

13.โครงการ
ขับเคล่ือน

นโยบายเร่งด่วน
ปฏิรูปกลุ่ม

วิทยาลัยเกษตร
และประมง

14.โครงการ
จัดการยกระดับ
และส่งเสริมการ

จัดการ
อาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี

15.โครงการ
ยกระดับและ
พัฒนาขีด

ความสามารถ
ด้านภาษาและ
ทักษะดิจิทัล

16.โครงการอา
ชีวสร้างโอกาส

ทางการศึกษาให้
เยาวชนเพ่ือผลิต

ก าลังคนของ
ประเทศ (อาชีวะ

อยู่ประจ า เรียนฟรี
 มีอาชีพ)

รวมโครงการ
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4. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้

150,000        30,000           1,200,000      753,600          -                 -              2,133,600    2,133,600            

 - งบด าเนินงาน
 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน
 - งบรายจ่ายอ่ืน 150,000         30,000           1,200,000       753,600           2,133,600    2,133,600               

5. แผนงาน

 - งบบุคลากร 
 - งบด าเนินงาน
 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน

 - งบรายจ่ายอ่ืน
รวมท้ังส้ิน 29,973,508  1,193,370   1,048,000  32,214,878   1,090,000      361,000         1,491,247      952,200          177,600           718,440       4,790,487  37,005,365           

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) (ต่อ)

ผลการใช้จ่ายเงินปีท่ีผ่านมา  ผลผลิต/โครงการ

รวมท้ังส้ิน
แผนงาน/งบรายจ่าย

ผลผลิต โครงการ
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1 . รวม   52,268,800  บาท  (1)+(2)
1.1 เงินรายได้ (บกศ.) 5,179,530     บาท  (1)

1.1.1เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 3,493,330        บาท
1.1.2 1,686,200        บาท

 - ค่าหน่วยกิต นักศึกษาระดับ ปวส. 875,500     บาท
 - ค่ารายได้จากงานฟาร์มธุรกิจ 783,000     บาท
 - ค่ารายได้จากงานฟาร์มการเรียนการสอน 27,700       บาท

1.2 47,089,270    บาท  (2)
1.2.1 14,265,720      บาท

- เงินเดือน 9,181,200   บาท
- ค่าจ้างประจ า 3,629,880   บาท

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 656,640     บาท
- เงินประจ าต าแหน่ง 336,000     บาท

 - ค่าวิทยะฐานะ 462,000     บาท
1.2.2 4,525,716        บาท

 - ค่าตอบแทน  ใช้สอย วัสดุ 1,969,286   บาท
 - ค่าสาธารณูปโภค 2,528,100   บาท
 - ค่าประกันสังคม 28,330       บาท

1.2.3 20,412,700      บาท
 - ค่าครุภัณฑ์ 2,650,000   บาท
 - ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 17,762,700 บาท

1.2.4 6,491,134        บาท
 - อุดหนุนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน

5,068,634   บาท

 - อุดหนุนองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย (อกท.)

120,000     บาท

 - อุดหนุนนักศึษาอาชีวศึกษาเพ่ือการพัฒนาชนบท
 (อศ.กช.)

231,000     บาท

 - อุดหนุนการฝึกอบรมเกษตรกรระยะส้ัน 1,048,000   บาท
 - อุดหนุนโครงการสร้างองค์ความรู้ทางการ

อาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี
9,000         บาท

 - อุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 14,500       บาท
1.2.5 1,394,000        บาท

 - โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ
กับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนอาชีวศึษา (Fix it - จิตอาสา)

100,000     บาท

 - โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้ประกอบการ

60,000       บาท

 - โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด 20,000       บาท
 - โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชด าริ
14,000       บาท

 - โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถ
ด้านภาษาและทักษะดิจิทัล

1,200,000   บาท

ส่วนท่ี 3
แผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี

เงินงบประมาณท่ีคาดว่าจะได้รับ  (เฉพาะรายการท่ีโอน

เงินรายได้ (บกศ.) ท่ีคาดว่าจะได้รับ

ประมาณการรายรับ

งบด าเนินงาน

งบลงทุน

งบเงินอุดหนุน

งบรายจ่ายอ่ืน

งบบุคลากร
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2 . รวม   52,268,800  บาท  (3)+(4)
2.1 เงินรายได้ (บกศ.) 5,179,530     บาท  (3)

2.1.1 ................... บาท
 - ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว 3,036,922   บาท
 - ค่าเงินสมทบประกันสังคม 163,200     บาท
 - ค่าตอบแทน 644,356     บาท
 - ค่าใช้สอย 674,930     บาท
 - ค่าวัสดุ 650,000     บาท
 - ส ารองฉุกเฉิน 10,122       บาท

2.2 47,089,270    บาท  (4)

2.2.1 14,265,720      บาท
- เงินเดือน 9,181,200   บาท
- ค่าจ้างประจ า 3,629,880   บาท

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 656,640     บาท
- เงินประจ าต าแหน่ง 336,000     บาท

 - ค่าวิทยะฐานะ 462,000     บาท
2.2.2 4,525,716        บาท

 - ค่าตอบแทน  ใช้สอย วัสดุ 1,969,286   บาท
 - ค่าสาธารณูปโภค 2,528,100   บาท
 - ค่าประกันสังคม 28,330       บาท

2.2.3 20,412,700      บาท
 - ค่าครุภัณฑ์ 2,650,000   บาท
 - ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 17,762,700 บาท

2.2.4 6,491,134        บาท
 - อุดหนุนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน

5,068,634   บาท

 - อุดหนุนองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย (อกท.)

120,000     บาท

 - อุดหนุนนักศึษาอาชีวศึกษาเพ่ือการพัฒนาชนบท
 (อศ.กช.)

231,000     บาท

 - อุดหนุนการฝึกอบรมเกษตรกรระยะส้ัน 1,048,000   บาท
 - อุดหนุนโครงการสร้างองค์ความรู้ทางการ

อาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี
9,000         บาท

 - อุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 14,500       บาท
2.2.5 1,394,000        บาท

 - โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ
กับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนอาชีวศึษา (Fix it - จิตอาสา)

100,000     บาท

 - โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้ประกอบการ

60,000       บาท

 - โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด 20,000       บาท
 - โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชด าริ
14,000       บาท

 - โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถ
ด้านภาษาและทักษะดิจิทัล

1,200,000   บาท

งบรายจ่ายอ่ืน

งบเงินอุดหนุน

ประมาณการรายจ่าย

เงินรายได้ (บกศ.) ท่ีคาดว่าจะจ่าย  แบ่งเป็น

งบบุคลากร

งบด าเนินงาน

เงินงบประมาณท่ีคาดว่าจะจ่าย (เฉพาะรายการท่ีโอนผ่าน
หน่วยเบิกจ่ายของวิทยาลัยฯ)   แบ่งเป็น

งบลงทุน



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

1. โครงการ
ยกระดับการ

ผลิตและพัฒนา
ก าลังคนให้

ตอบสนองต่อ
ความต้องการ
ของประเทศ

2. โครงการ
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
ต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

3. โครงการบูรณา
การการพัฒนา

ทักษะทางวิชาชีพ
กับการเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน
อาชีวศึกษา  (Fix 

it-จิตอาสา)

4. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ

ผู้เรียน
อาชีวศึกษาใน

การเป็น
ผู้ประกอบการ

5. โครงการ
อนุรักษ์

พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจาก

พระราชด าริฯ โครงการ
สนับสนุนอ่ืน ๆ

รวม

รวมแผนการใช้จ่ายเงินท้ังสิน   29,870,356    14,495,720  1,198,000             -      45,564,076     1,200,000      5,068,634            100,000           60,000           14,000        204,000     6,646,634    1,630,425            54,179,535
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 - งบบุคลากร -               14,265,720      -            -             14,265,720 -                -                 -                     -                 -                 -                -               -              14,265,720

เงินเดือนข้าราชการ 9,181,200 9,181,200     -             9,181,200

เงินประจ าต าแหน่ง 336,000 336,000        -             336,000

เงินวิทยฐานะ 462,000 462,000        -             462,000

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 3,629,880 3,629,880     -             3,629,880

ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 656,640 656,640        -             656,640

 - งบด าเนินงาน 5,464,656 230,000 150,000 -             5,844,656 -                693,000           -                     -                 -                 -                693,000 1,630,425 8,168,081            
   - ค่าตอบแทน 644,356 -                -            -             644,356 -                -                 -                     -                 -                 -                -               194,000        838,356               
เงินค่าตอบแทนนอกเวลา (ธุรการ) -              -             -                     
เงินค่าสอนเกินภาระงาน -              -             194,000 194,000               
ค่าตอบแทน 644,356 644,356        -             644,356               
ค่าตอบแทนอ่ืนๆ -              -             -                     
   - ค่าใช้สอย 1,950,300 -                -            -             1,950,300 -                158,000           -                     -                 -                 -                158,000 38,040 2,146,340

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 674,930 674,930 -             674,930
ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ 120,000 120,000        -             120,000               

ส่วนท่ี 3 

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

3.3 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
          วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี

หน่วย : บาท (ปัดทศนิยม)

รวมท้ังส้ิน

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

เงินรายได้
สถานศึกษา

(บกศ.)



หน่วย : บาท

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

1. โครงการ
ยกระดับการ

ผลิตและพัฒนา
ก าลังคนให้

ตอบสนองต่อ
ความต้องการ
ของประเทศ

2. โครงการ
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
ต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

3. โครงการบูรณา
การการพัฒนา

ทักษะทางวิชาชีพ
กับการเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน
อาชีวศึกษา  (Fix 

it-จิตอาสา)

4. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ

ผู้เรียน
อาชีวศึกษาใน

การเป็น
ผู้ประกอบการ

5. โครงการ
อนุรักษ์

พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจาก

พระราชด าริฯ โครงการ
สนับสนุนอ่ืน ๆ

รวม

ค่าซ่อมครุภัณฑ์ -              -             -                     
ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง -              -             -                     
ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร -              -             27,000        27,000                
ค่าขยะ -              -             11,040        11,040                
ค่าเงินสมทบประกันสังคม 163,200 163,200        158,000         158,000      321,200               
ค่าใช้สอยอ่ืน ๆ 992,170 992,170        -             992,170               
  - ค่าวัสดุ

1,310,000 230,000 150,000 -             1,690,000 -                475,000           -                     -                 -                 -                475,000 748,385 2,913,385
วัสดุส านักงาน 500,000 200,000        50,000      750,000        400,000         400,000      698,385 1,848,385            

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 650,000       650,000        -             650,000               

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ -              35,000          35,000        35,000                

วัสดุการศึกษา 40,000        30,000          100,000     170,000        40,000          40,000        210,000               

วัสดุงานบ้านงานครัว -              -             -                     

วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา -              -             -                     

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000         20,000         -             50,000 70,000                

วัสดุก่อสร้าง 100,000       100,000        -             100,000               

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง -              -             -                     

  - ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า) 1,560,000 -                -            -             1,560,000 -                60,000            -                     -                 -                 -                60,000 650,000 2,270,000            
ค่าโทรศัพท์ -              -             42,000        42,000
ค่าน้ าประปา -              -             -                     
ค่าไฟฟ้า 1,560,000 1,560,000     -             500,000      2,060,000

ค่าไปรษณีย์ -              -             30,000        30,000

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต/UBC -              60,000          60,000        78,000        138,000

3.3 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ)

รวมท้ังส้ิน

โครงการ
แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
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ผลผลิต

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
เงินรายได้ 

บกศ.



หน่วย : บาท

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

1. โครงการ
ยกระดับการ

ผลิตและพัฒนา
ก าลังคนให้

ตอบสนองต่อ
ความต้องการ
ของประเทศ

2. โครงการ
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
ต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

3. โครงการบูรณา
การการพัฒนา

ทักษะทางวิชาชีพ
กับการเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน
อาชีวศึกษา  (Fix 

it-จิตอาสา)

4. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ

ผู้เรียน
อาชีวศึกษาใน

การเป็น
ผู้ประกอบการ

5. โครงการ
อนุรักษ์

พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจาก

พระราชด าริฯ โครงการ
สนับสนุนอ่ืน ๆ รวม

 - งบลงทุน 20,412,700    -                -            -             20,412,700      1,200,000    -                 -                     -                 -                 -                1,200,000    21,612,700           
    ครุภัณฑ์ 2,650,000    2,650,000     1,200,000      1,200,000    3,850,000            
    ส่ิงก่อสร้าง 17,762,700   17,762,700   -             17,762,700           

 - งบเงินอุดหนุน 3,993,000 0 1,048,000 -             5,041,000        -                4,375,634        -                     -                 -                 154,000          4,529,634 9,909,034

   - ค่าจ้างช่ัวคราว 3,642,000 3,642,000     -             338,400      3,980,400            
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    - โครงการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน -              4,375,634      4,375,634    4,375,634            
    - โครงการอุดหนุนนักเรียนอาชีวศึกษาเพ่ือ
แก้ไขปัญหาความยากจนในชนบท (อศ.กช.) 231,000 231,000        -             231,000               
    - โครงการอุดหนุนการเกษตรในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อกท.) 120,000 120,000        -             120,000               
    - โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษา
เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี -              9,000 9,000          9,000                  
    - โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี

145,000 145,000      145,000               
   - โครงการเงินอุดหนุนการฝึกอบรมเกษตร
ระยะส้ัน 1,048,000 1,048,000     -             1,048,000            

 - งบรายจ่ายอ่ืน (โครงการ) -               -                -            -             -                 -                -                 100,000           60,000          14,000          50,000         224,000      224,000

    - โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทาง
วิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา  (Fix it-จิตอาสา) -              

100,000            100,000      100,000               

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

โครงการ

เงินรายได้ 
บกศ.

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

3.3 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ)

รวมท้ังส้ิน

ผลผลิต



หน่วย : บาท

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

1. โครงการ
ยกระดับการ

ผลิตและพัฒนา
ก าลังคนให้

ตอบสนองต่อ
ความต้องการ
ของประเทศ

2. โครงการ
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
ต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

3. โครงการบูรณา
การการพัฒนา

ทักษะทางวิชาชีพ
กับการเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน
อาชีวศึกษา  (Fix 

it-จิตอาสา)

4. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ

ผู้เรียน
อาชีวศึกษาใน

การเป็น
ผู้ประกอบการ

5. โครงการ
อนุรักษ์

พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจาก

พระราชด าริฯ
โครงการ

สนับสนุนอ่ืน ๆ
รวม

    - โครงการยกระดับและส่งเสริมการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี -              

30,000          30,000        30,000                60

    - โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ -              

14,000          14,000        14,000                

    - โครงการอาชีวต้านยาเสพติด
-              

20,000          20,000        20,000                

    - โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษา
ในการเป็นผู้ประกอบการ -              

60,000 60,000        60,000                

    งบส ารองสนับสนุนนโยบาย -                     

3.3 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ)

รวมท้ังส้ิน
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต

เงินรายได้ 
บกศ.

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
โครงการ



  
งาน/โครงการ/กิจกรรม

ต.ค.67 พ.ย.67 ธ.ค.67 ม.ค.68 ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย. 68 ก.ค.68 ส.ค.68 ก.ย.68 รวมเป็นเงิน

รวมท้ังส้ินเป็นเงินงบประมาณ
1 งานตามภาระงานประจ า

1.1 งบด าเนินงาน
1.2 งบลงทุน

    ค่าครุภัณฑ์ 2,650,000 2,650,000
    ค่าส่ิงก่อสร้าง 17,762,700 17,762,700

2 โครงการตามภาระงานสถานศึกษา

2.1 จัดซ้ือวัสดุส านักงาน งานพัฒนาหลักสูตรฯ ฝ่ายวิชาการ 10,000 10,000
2.2 อบรมพัฒนาหลักสูตรและการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบฐานสมรรถนะบูรณา

การสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนภายใต้โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ
ฝ่ายวิชาการ 30,000 30,000

2.3 นิเทศการจัดการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ 2,000              2,000
2.4 จัดซ้ือครุภัณฑ์ งานพัฒนาหลักสูตรฯ ฝ่ายวิชาการ 35,000 35,000
2.5 ฝึกอบรบวิชาชีพเกษตรระยะส้ัน ฝ่ายวิชาการ 25,000 25,000
2.6 จัดซ้ือวัสดุส าหรับสอบปลายภาค ฝ่ายวิชาการ 10,000 10,000
2.7 สอบมาตรฐานวิชาชีพ ฝ่ายวิชาการ 10,000 10,000
2.8 ห้องสมุดมีชีวิตส่งเสริมรักการอ่าน ฝ่ายวิชาการ 10,000            10,000
2.9 วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ ฝ่ายวิชาการ 7,000 7,000
2.10 จัดซ้ือวัสดุส านักงาน งานส่ือการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ 15,000 15,000
2.11 จัดซ้ือวัสดุจัดการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ 400,000 400,000
2.12 นิเทศและติดตามนักศึกษาฝึกทักษะวิชาชีพระบบปกติและทวิภาคี ฝ่ายวิชาการ 5,000 5,000
2.13 พัฒนาศักยภาพการฝึกงานและฝึกอาชีพของนักเรียน นักศึกษาระบบปกติและ

ระบบทวิภาคี
ฝ่ายวิชาการ 5,000 5,000

2.14 นักศึกษาฝึกงานฟาร์มปศุสัตว์ ณ ราชอาณาจักรเดนมาร์ก ฝ่ายวิชาการ 1,000,000 1,000,000

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2568

งาน/แผนก ท่ีใช้จ่าย
รวมไตรมาส 1 รวมไตรมาส 2 รวมไตรมาส 3

3.4 ปฏิทินการปฏิบัติราชการ/ด าเนินงาน ตามภาระงานประจ า/โครงการ/กิจกรรม และแผนใช้จ่ายเงิน
ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2568

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี  จังหวัดลพบุรี
หน่วย : บาท

ท่ี งบประมาณท่ีใช้
รวมไตรมาส 4

งบรายจ่าย/รายการ

61



งาน/โครงการ/กิจกรรม

ต.ค.67 พ.ย.67 ธ.ค.67 ม.ค.68 ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย. 68 ก.ค.68 ส.ค.68 ก.ย.68 รวมเป็นเงิน

2.15 วัสดุฝึกอาชีพนักเรียนฯ อศ.กช. ฝ่ายวิชาการ 250,000 250,000
2.16 จัดซ้ือวัสดุส านักงาน อศ.กช. ฝ่ายวิชาการ 20,000 20,000
2.17 ศึกษาดูงาน อศ.กช. ฝ่ายวิชาการ 20,000 20,000
2.18 เตรียมความพร้อมศูนย์ทดสอบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ.. ฝ่ายวิชาการ 30,000 30,000
2.19 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปริญญาตรี (ทล.บ.) ฝ่ายวิชาการ 90,000 90,000
2.20 ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ีภายในโครงการชีววิถีฯ ฝ่ายวิชาการ 100,000 100,000
2.21 พัฒนาภาษา Languages Skills ฝ่ายวิชาการ 10,000 10,000
2.22 ส่งเสร้มผู้เรียน Excellent Academic ฝ่ายวิชาการ 10,000            10,000
2.23 จัดซ้ือ จัดหาวัสดุส านักงาน (งานบริหารท่ัวไป) ฝ่ายบริหารฯ 30,000 30,000
2.24 จัดซ้ือครุภัณฑ์ (งานบริหารท่ัวไป) ฝ่ายบริหารฯ 20,000 20,000
2.25 พัฒนาบุคลากร ฝ่ายบริหารฯ 30,000 30,000
2.26 จัดซ้ือวัสดุงานบุคลากร ฝ่ายบริหารฯ 10,000 10,000
2.27 จัดซ้ือวัสดุ งานการเงิน ฝ่ายบริหารฯ 10,000 10,000
2.28 จัดซ้ือวัสดุงานบัญชี ฝ่ายบริหารฯ 10,000 10,000
2.29 กิจกรรมรับใบประกาศผู้ส าเร็จการศึกษา ฝ่ายบริหารฯ 15,000 15,000
2.30 จัดซ้ือ จัดหาวัสดุส านักงาน (งานทะเบียน) ฝ่ายบริหารฯ 15,000 15,000
2.31 ซ่อมบ ารุงยานพาหนะ ฝ่ายบริหารฯ 120,000          120,000
2.32 จัดซ้ือวัสดุส านักงานของงานพัสดุกลาง ฝ่ายบริหารฯ 30,000 30,000
2.33 จัดซ้ือและซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน ฝ่ายบริหารฯ 30,000 30,000
2.34 ปรับปรุงสนามฟุตบอล ฝ่ายบริหารฯ 80,000            80,000
2.35 ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค ฝ่ายบริหารฯ 500,000 500,000
2.36 ซ่อมบ ารุงเคร่ืองมือทุนแรงฟาร์ม ฝ่ายบริหารฯ 80,000 80,000
2.37 ซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้าและประปา ฝ่ายบริหารฯ 30,000 30,000
2.38 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัย ฝ่ายบริหารฯ 10,000 10,000
2.37 ประชาสัมพันธ์และการสร้างภาพลักษณ์ของสถานศึกษา ฝ่ายบริหารฯ 20,000 20,000

งบรายจ่าย/รายการ
งาน/แผนก   ท่ีใช้จ่ายท่ี งบประมาณท่ีใช้

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2568

รวมไตรมาส 1 รวมไตรมาส 2 รวมไตรมาส 3 รวมไตรมาส 4
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งาน/โครงการ/กิจกรรม

ต.ค.67 พ.ย.67 ธ.ค.67 ม.ค.68 ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย. 68 ก.ค.68 ส.ค.68 ก.ย.68 รวมเป็นเงิน

2.38 จัดท าและติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ฝ่ายแผนงานฯ 10,000 10,000
2.39 จัดซ้ือวัสดุ งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ ฝ่ายแผนงานฯ 10,000 10,000
2.40 โครงปรับปรุงพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตภายในวิทยาลัย ฝ่ายแผนงานฯ 70,000 70,000
2.41 ส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชน หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานใน

ต่างประเทศ
ฝ่ายแผนงานฯ 20,000 20,000

2.42 พัฒนาห้องอาเซียน ฝ่ายแผนงานฯ 5,000 5,000
2.43 ความร่วมมือแลกเปล่ียนวิชาการไทย-เกาหลี ฝ่ายแผนงานฯ 5,000 5,000
2.44 ความร่วมมือแลกเปล่ียนวิชาการไทย-จีน ฝ่ายแผนงานฯ 5,000 5,000
2.45 โครงการความร่วมมือแลกเปล่ียนภาษาและวัฒนธรรมไทย-อินโดนีเซีย ฝ่ายแผนงานฯ 15,000 15,000
2.46 ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ฝ่ายแผนงานฯ 40,000 40,000
2.47 ส่งเสริมงานวิจัย พัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ ฝ่ายแผนงานฯ 50,000 50,000
2.48 อบรมเสริมสร้าทักษะการเป็นผุ้ประกอบการ และการเขียนแผนธุรกิจ ฝ่ายแผนงานฯ 20,000 20,000
2.49 ส่งเสริมธุรกิจในสถานศึกษา ฝ่ายแผนงานฯ 20,000 20,000
2.50 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการศึกษาดูงาน ฝ่ายแผนงานฯ 5,000 5,000
2.51 อบรมกระจายความรู้สู่ผู้ประกอบการยุคใหม่ (From Gen Z to be CEO) ฝ่ายแผนงานฯ 7,500 7,500
2.52 ศูนย์สัมมนาและท่ีพักเกษตรลพบุรี ฝ่ายแผนงานฯ 30,000 30,000
2.53 โครงการร้านค้าสวัสดิการ ฝ่ายแผนงานฯ 50,000 50,000
2.54 จัดซ้ือวัสดุ-ครุภัณฑ์ส านักงานฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ฝ่ายแผนงานฯ 45,000 45,000
2.55 โครงการกิจกรรมเสริมหลักสูตร ฝ่ายพัฒนาฯ 50,000 50,000
2.56 โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ ฝ่ายพัฒนาฯ 40,000 40,000
2.57 โครงกาเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารีวิสามัญ ฝ่ายพัฒนาฯ 23,000 23,000
2.58 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ

บริหารงาน อกท.
ฝ่ายพัฒนาฯ 20,000 20,000

2.59 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ฝ่ายพัฒนาฯ 100,000 100,000
2.60 ประชุมวิชาการ อกท.ระดับหน่วย หน่วยลพบุรี คร้ังท่ี 45 ฝ่ายพัฒนาฯ 60,000 60,000
2.61 ประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคกลาง คร้ังท่ี 45 ฝ่ายพัฒนาฯ 400,000 400,000
2.62 ประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ คร้ังท่ี 45 ฝ่ายพัฒนาฯ 200,000 200,000
2.63 จัดซ้ือวัสดุและบ ารุงรักษาอุปกรณ์ส านักงานอกท.หน่วยลพบุรี ฝ่ายพัฒนาฯ 20,000 20,000
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2.64 พบครูท่ีปรึกษา (HOME ROOM) ฝ่ายพัฒนาฯ 3,000 3,000
2.65 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (เย่ียมบ้าน) ฝ่ายพัฒนาฯ 5,000 5,000
2.66 ปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษาใหม่ ฝ่ายพัฒนาฯ 5,000 5,000
2.67 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ฝ่ายพัฒนาฯ 20,000 20,000
2.68 ระเบียบตรวจชุดยูนิฟอร์มร่วมกับครูท่ีปรึกษา ฝ่ายพัฒนาฯ 5,000 5,000
2.69 ตรวจสอบสภาพรถจักรยานยนต์ภายในวิยาลัยฯ ฝ่ายพัฒนาฯ 5,000 5,000
2.70 แนะแนวสัญจรและกิจกรรมภาคีเครือข่ายครูแนะแนว ฝ่ายพัฒนาฯ 80,000 80,000
2.71 ติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา ฝ่ายพัฒนาฯ 2,500 2,500
2.72 ปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปี 2567 ฝ่ายพัฒนาฯ 10,000 10,000
2.73 จัดหาเวชภัณฑ์ยา และวัสดุครุภัณฑ์ประจ าห้องพยาบาล ฝ่ายพัฒนาฯ 20,000 20,000
2.74 ปรับปรุงซ่อมแซมห้องพยาบาล ฝ่ายพัฒนาฯ 5,000 5,000
2.75 ปรับปรุงซ่อมแซมหอพักหญิง ฝ่ายพัฒนาฯ 20,000 20,000
2.76 ปรับปรุงซ่อมแซมหอชาย ฝ่ายพัฒนาฯ 20,000 20,000
2.77 Fix it Center ฝ่ายพัฒนาฯ 25,000 25,000
2.78 ซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ ระบบคอมพิวเตอร์ และเคร่ืองปร้ินเตอร์ ฝ่ายพัฒนาฯ 20,000 20,000
2.79 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ภายในส านักงานฝ่ายพัฒนาฯ ฝ่ายพัฒนาฯ 10,000 10,000
2.80 จัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และเคร่ืองพิมพ์เอกสาร ฝ่ายพัฒนาฯ 29,000            29,000
2.81 ฟาร์มสุกรขุน งานฟาร์ม 100,000 100,000
2.82 ผลิตปุ๋ยอินทรีย์ ตราทานตะวัน งานฟาร์ม 20,000 20,000
2.83 พัฒนาฟาร์มไก่ไข่ งานฟาร์ม 20,000 20,000
2.84 ไก่ไข่ ไก่ไข่ อารมณ์ดี งานฟาร์ม 20,000 20,000
2.85 งานฟาร์มไก่เน้ือ งานฟาร์ม 20,000 20,000
2.86 ปรับปรุงซ่อมแซมงานฟาร์มไก่เน้ือ งานฟาร์ม 27,040 27,040
2.87 ฟาร์มผลิตเห็ด งานฟาร์ม 20,000 20,000
2.88 ฟาร์มพืชไร่ งานฟาร์ม 10,000 10,000
2.89 ฟาร์มไม้ผล งานฟาร์ม 20,000 20,000
2.90 ฟาร์มสุกรพันธ์ุ งานฟาร์ม 200,000 200,000
2.91 ฟาร์มพืชไร้ดิน/พืชโรงเรือน งานฟาร์ม 10,000 10,000
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2.92 ซ่อมแซมห้องปฏิบัติการวิทยาศาตร์ งานแผนก 35,000 35,000
2.93 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ห้องปฏิบัติการ งานแผนก 15,000 15,000
2.94 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน แผนกสามัญฯ งานแผนก 10,000 10,000
2.95 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน แผนกพืชศาสตร์ งานแผนก 13,000 13,000
2.96 ศึกษาดูงานแผนกวิชาพืชศาสตร์ งานแผนก 10,000 10,000
2.97 ปรับปรุงเรือนเพาะช า งานแผนก 10,000 10,000
2.98 จัดซ้ือวัสดุส านักงานแผนกวิชาสัตวศาสตร์ งานแผนก 10,000 10,000
2.99 ศึกษาดูงานแผนกวิชาสัตวศาตร์ งานแผนก 10,000 10,000
3.00 คลินิกเกษตรเคล่ือนท่ี (สัตวศาสตร์) งานแผนก 10,000 10,000
3.01 จัดซ้ือวัสดุส านักงานแผนกวิชาธุรกิจเกษตร งานแผนก 10,000 10,000
3.02 จัดซ้ือวัสดุส านักงานแผนกวิชาอุตสาหกรรมฯ งานแผนก 10,000 10,000
3.03 จัดซ้ือวัสดุส านักงานแผนกวิชาช่างกลเกษตร งานแผนก 10,000 10,000

3 โครงการตาม พ.ร.บ. ตามงบประมาณ

3.1 โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ สามัญสัมพันธ์ 150,000 150,000
3.2 โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาพืชศาสตร์ พืชศาสตร์ 50,000 50,000
3.3 โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาสัตวศาสตร์ สัตวศาสตร์ 50,000 50,000
3.4 โครงการการเรียนการสอนแผนกวิชาช่างกลเกษตร ช่างกลเกษตร 50,000 50,000

รวมไตรมาส 4ท่ี งาน/แผนก ท่ีใช้จ่าย งบประมาณท่ีใช้
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รูปภาพการประชุม 
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา พิจารณาจัดสรรงบประมาณ 2568 

วันที่  8 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖7  เวลา  13.30 น. 
ณ  ห้องประชุมคอนเฟอเร้นซ์ 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 


